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DATOS GENERALES

SERVICIO SOCIAL: [ COMUNIDAD DE CUIDADO 1
OPERADOR: [ INSTITUTO DE HERMANAS FRANCISCANAS DE SANTA CLARA |
CONVENIO No. [ 759 | de[ 28 | s | a | PLAZO:
FECHA ACTA DE INICIO: [ 6 [ 2021 | FECHADE TERMINACION: [ 31 | 5 2024 |

PERIODODEINFORME: [ 1 | 2 | 2024 | a[ 20 | 2 | 202 | No. Informe:
SUPERVISOR [ DIANA CAROLINA MORA BETANCOURT | DEPENDENCIA: [ SUBIDRECCION PARA LA VEJEZ ]

OBJETO CONTRACTUAL

"BRINDAR ATENCION INTEGRAL EN EL AMBITO INSTITUCIONAL A PERSONAS DE 60 ANOS O MAS, QUE SE ENCUENTREN EN SITUACION DE VULNERABILIDAD SOCIAL, MEDIANTE ACCIONES DE OCUPACION HUMANA, CUIDADO INTEGRAL, FORTALECIMIENTO DE VINCULOS FAMILIARES,|
PARTICIPACION, REDES DE APOYO Y BUEN TRATO, EN EL MARCO DE LA POLITICA PUBLICA SOCIAL PARA EL ENVEJECIMIENTO Y LA VEJEZ"

OBLIGACIONES CONVENIO/CONTRATO

OBLIGACIONES GENERALES

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION

1. Conocer a cabalidad los estudios previos, anexos y formatos,
anexo técnico, para realizar la ejecucion de éste con eficiencia y|
eficacia y socializarlos con todo el personal responsable de la|
ejecucion del convenio.

La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, la coordinadora realizo la induccién a los funcionarios sobre los documentos que hacen parte de la ejecucion del convenio 7459 de 2021 dentro de los
cuales se contemplan anexo técico, estudios previos y planeacion estratégica del Instituto, por medio de ayudas audiovisuales, lo que se evidencia en:

1.1 Acta 108 del 27 de febrero del 2024 con el tema: y Verificacion d los formatos e
1.2 Acta 128 del 29 de febrero del 2024 con el tema: socializacion del anexo técnico, empalme y entrega de cargo convenio 7459-2021

del mapa procesos de la SDIS

ObligacionesGeneralesfobligacion 01

2. Cumplir con los deberes que contrae en calidad de asociado de
acuerdo con los articulos 4 y 5 de la Ley 80 de 1993

El Centro Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, cumple con los deberes que contrae en calidad de asociado de acuerdo con los articulos 4 y 5 de la Ley 80 de 1993,

Ver informe de gestion convenio 7459-2021]
febrero 2024

3. Disponer de todos los recursos fisicos, técnicos y humanos
establecidos en el Estudio Previo, Anexo Técnico, Invitacion
Piblica, Adendas y todos los documentos que hacen parte del
convenio.

La comunidad de cuidado Hogar Francisco y Clara para el presente periodo dispone de todos los recursos fisicos, técnicos y el talento humano para la prestacion del sevicio establecidos en el anexol
técnico

Ver informe de gestion convenio 7459-2021]
febrero 2024"

4. Suscribir oportunamente el acta de liquidacion del convenio y las|
modificaciones si las hubiera conjuntamente con el interventor y/o
supervisor del mismo,

La comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara para el presente periodo no se presentaron modificaciones contractuales.

No Aplica

5. Suministrar al Interventor y/o supenvisor del convenio toda laf

informes, y
que les solicite para verificar el correcto y oportuno cumplimiento de|
las obligaciones.

a comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara para el presente periodo suministr6 al supervisor toda la informacién, informes, explicaciones, aclaraciones y documentos que le fueron solicitados con el
fin de verificar el correcto, oportuno y cabal cumplimiento de cada una de las obligaciones.

/informedegestionconvenio7459Febrero2024

6. Acatar y aplicar de manera diigente las observaciones y|
recomendaciones impartidas por el Interventor y/o supervision.

El Centro Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara para el presente periodo acaté y aplico de manera diligente las observaciones y recomendaciones impartidas por el Interventor y/o supervision
Se relacionan las actas de 6n del plan de al mes de febrero 2024:

3.3 Asi mismo se evidencia la ejecucior del plan de preventivo en el acta No. 125 del dia 29 de febrero 2024.

3.4 De la misma forma registro de las actividades de mantenimiento correctivo conforme acta No.126 del 29 febrero 2024
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7. Pagar los salarios ylo honorarios a las y los asociados ylo
empleados(as) de forma oportuna por transferencia bancaria, dando
estricto cumplimiento a la tabla de honorarios aprobada por la SDIS
e incorporada en la estructura de costos del presente convenio

La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara para el presente periodo aporto los soportes de pago los salarios y/o honorarios al personal contratado por transferencia bancaria, de conformidad con la|
normatividad vigente y de acuerdo con la estructura de costos aprobada por la Secretaria Distrital de Integracion Social, o cual se evidencia en:

4.1.1 Transferencia bancaria del mes de febrero 2024
4.1.2 Seguridad social prestacion convenio 7459 - 2021
4.1.3 FOR-PSS-214 Formato Talento Humano.

inancieraFebre
4. Costos Fijos/4.1. Talento Humano

8. Dar cumplimiento a sus obligaciones frente al sistema de
seguridad social integral y parafiscales para lo cual debera realizar
los aportes a que se refiere el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en lo relacionado con los
sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones, aportes a las cajas
de compensacién familiar, SENA e ICBF y liquidaciones, cuando
haya lugar a ello, de conformidad con las normas y reglamentos que
figen la materia. Acreditar mediante certificacion suscrita por el
revisor fiscal cuando exista de acuerdo con los requerimientos de
ley o por el representante legal que se encuentra al dia en el pago
de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social
Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar, cuando corresponda. PARAGRAFO: Este
requisito debera acreditarse para el desembolso de cada uno de los
pagos efectuados por la SDI

La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara realiza los pagos de parafiscales y aportes al sistema de seguridad social, lo cual se evidencia en:

4.1.2 Seguridad social prestacién convenio 7459- 2021
4.15. Certificacion aportes a seguridad social.

P
4. Costos Fijos/a. 1. Talento Humano

9. Cancelar
gravémenes,

en oportunidad los honorarios, los
y senicios de cualquier

impuestos,
género que

han sido estimados  integralmente por el Asociado e|
incluidos en el precio de su oferta

La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara , cancel6 en oportunidad los honorarios, impuestos, gravamenes, aportes y senvicios de cualquier género que establezcan as leyes colombianas y demés|
erogaciones necesarias para la ejecucion del convenio, lo cual se evidencia en

9.1 Certificacion
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10. Responder por los fisicos 0 magnéticos

o entregados con ocasién de la ejecucion del convenio, asf como
responder por la seguridad y el debido manejo de los documentos y|
registros propios de la institucién para que reposen en laf
dependencia_correspondiente, asi como garantizar que toda laf
documentacién que se genera en el marco de la ejecucion del
convenio repose en la unidad operativa donde se presta el servicio

a Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara cuenta con los documentos fisicos 0 magnéticos con ocasion de la ejecucion del convenio que reposan en la unidad operativa, lo cual se evidencia en:

10.1 FUID (formato Gnico de inventario documental.

10.2 Captura de pantalla envi6 correo archivo digital que soporta el informe de gestion del periodo.
10.3 Registro Fotogrfico archivo Administrativo

10.4Formato identificacién de espacio FOR-GD-035

10.5 Registro Fotografico Archivo Historias
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11. Mantener vigente la garantia Gnica y las demas garantias
establecidas en el Estudio Previo, invitacion piiblica, por el tiempo
pactado en el convenio, asi como de las modificaciones que se
presenten en la ejecucién del mismo.

La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara con la_aprobacion por la Secretaria Distrital de Integracion Social en el marco del convenio 7459 -2021, se evidencia que cuenta con las polizas de ley,
manteniendo como garantia vigente la constituida a partir de la Modificacién N°3 del 29 de enero de 2024, como se presenta a continuacién: Ver informe de Junio 2021 , Marzo 2023 y Enero 2024

POLIZA DE CUMPLIMIENTO ESTATAL MODIFICATORIO No.3 convenie 7459-2021
Extracontractual No. 33-44-101213201 expedida el 01 de febrero del 2024 por

GUROS DEL ESTADO S. A
AMPAROS CONTRATADOS Valor Asegurado | Vigencia Desde | Vigencia Hasta
limi del Contrato $5.376,275,666.20 | 01/06/2021 30/11/2025
Pago de Salarios, Prestaciones Sociales E | $1,343,818,916.55 | 01/06/2021 31/05/2027
Calidad del Servici $5.376,275,666.20 | 01/06/2021 30/11/2024

MODIFICATORIO No.3 convenio 7459-2021
POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABIIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
CUMPLIMIENTO No. 33-40-101063505 expedida el 01 de febrero del 2024 por
SEGI

UROS DEL ESTADO S.A.
AMPAROS CONTRATADOS I Vi esde | Vigencia Hasta
Predios Laborales y O i .343,818,816.65 | 01/06/202 31/05/2024
istas y i 343 .55 | 01/06/202 31/05/2024
Vehiculos Propios y No propios 34381881655 | 01/06/202 31/05/2024

Secop Il

12. Asistir a las reuniones que sean convocadas por la interventorial
Yio supervision del convenio, para revisar el estado de ejecucion del
mismo, el cumplimiento de las obligaciones a cargo del Asociado o
cualquier aspecto técnico referente al mismo.

La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, en el presente periodo asistio a las siguientes reuniones,
12.1 El dia 09 de febrero del 2024 particip6 en reunion sobre Matriz de Caracterizacion
12. 2 El dia 22 de febrero del 2024 participo de cualificacion sobre Riesgos en las comunidades de cuidado conforme acta 88

convocadas por | para la vejez:
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13. Elaborar y entregar todos los documentos técnicos,
administrativos y financiero requeridos por la SDIS durante laf
ejecucion del convenio. Para dar cumplimiento a esta obligacién, el
asociado debera seguir los lineamientos, metodologias, protocolos y|
los formatos establecidos en los documentos enunciados antes y/o
los que se establezcan institucionalmente por la SDIS. Asf como, el
cargue de todos y cada uno de los documentos que soportan la|
cjecucion contractual y post contractual en la plataformal
Secop Il de Colombia Compra Eficiente.

La comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara para el presente periodo realiza la entrega los documentos técnicos, administrativo y financieros requeridos de acuerdo al anexo técnico. Asi mismo
report6 el cargue del informe No 32 del mes enero de 2024 en la plataforma transaccional SECOP II. Como se evidencia en el soporte:

13.1 Captura de pantalla cargue informe a la plataforma SECOP I

nformeFinancierold Costos Fijos

nformeFinanciero/5.Costos Variables

2 !
nistrativalobligacionod.

é c
cuadosySeguros/obligacion 07

é c
cuadosySeguros/obligacion 05
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14. Presentar oportunamente las facturas o cuentas de cobro, los
soportes correspondientes y demés documentos necesarios para el
desembolso de los aportes, conforme al protocolo de presentacion|
de informes.

La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara para el presente periodo presenta las facturas de acuerdo con los lineamientos dados en el protocolo de presentacion de informes PCT-PSS-015. Lo|
cual se evidencia en

4.8.1 FOR-PSS-461 Relacion de facturas.
4.1 Tarjeta profesional, cédula de ciudadania
14.2 Certificacién de la Junta Central de Contadores vigente del revisor fiscal

nformeFinanciero

15. Responder ante las autoridades competentes por los actos ul
omisiones que ejecute en desarrolio del convenio, cuando en ellos|
se cause perjuicio a la administracion o a terceros en los términos
del articulo 52 de la ley 80 de 1993.

Para el periodo de tiempo comprendido entre el 01 al 29 de febrero del 2024, en la Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, NO presento ninguna se situacion (accion/omision) que amerite

implementacion del proceso sefialado en esta obligacion, Io cual se evidencia en:

15.1 Certficacion fimada por el representante legal y revisor fiscal

ObligacionesGeneralesfobligacion 15

16. Pagar a la SDIS todas las sumas y costos que la misma debal
asumir, por razon de la accién que contra ela inicien terceros que|
hayan sufrido dafios por causa del Asociado, durante Ia ejecucion
del convenio.

Para el periodo de tiempo comprendido entre el 01 al 29 de febrero del 2024, en la Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, NO se dio ninguna situacion que amerite implementacion del procesol
sefialado en esta obligacién, lo cual se evidencia en:

16.1. Certificacion firmada por el representante legal y revisor fiscal
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17. Mantener indemne a LA SECRETARIA de los reclamos,
demandas, acciones legales y costos que surjan en la ejecucin del
convenio. En caso de que se intente una accion o se presente unal
contra la Secretaria Distrital de Integracion Social, por|
Ia cual deba responder el Asociado, aquella procederd a notifcarle af
la mayor brevedad para que el Asociado adopte bajo su propial
costa todas las medidas necesarias para resolver el conficto y evitar|
perjuicios a la SDIS. Si EL ASOCIADO no logra resolver lal
controversia en el plazo que file la SDIS, la misma podra hacerlal
directamente y el Asociado asumira todos los costos en que se|
incurra por tal motivo.

Para el periodo de tiempo comprendido entre el 01 al 29 de febrero del 2024, en la Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, no fue notiicado de reclamacion alguna que afecte directa of
indirectamente a la Secretaria Distiital de Integracion Social -SDIS por las que deba responder el Instituto de Hermanas Franciscanas de Santa Clara en calidad de asociado. En cualquier caso, el Instituto

respondera en los términos en que la ley lo obligue. Para tal efecto la apoderada de Ia representante legal del Instituto de Hermanas Franciscanas de Santa Clara, suscribi6 la respectiva certificacién
fecha 02 de marzo del 2024

17.1. Certificacion firmada por el representante legal y revisor fiscal
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18. Responder por todas las acciones y omisiones imputables de su
personal, subcontratado y proveedores, asi como del personal al
senvicio de estos (ltimos. En caso de que se intente una accion of
se presente una reclamacion contra la SDIS por la cual debal
responder el Asociado, aguella procedera a notificarle a la mayor|
brevedad para que el Asociado adopte bajo su propia costa todas
las medidas necesarias para resolver el confiicto y evitar perjuicios af
la SDIS. Si el Asociado no logra resolver la controversia en el plazo
que fiie Ia SDIS, la misma podra hacerla directamente y el Asociado|
asumira todos los costos en que se incurra por tal motivo.

Para el periodo de tiempo comprendido entre el 01 al 29 de febrero del 2024 en la Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara , el Instituto de Hermanas Franciscanas de Santa Clara NO fue|
notificado de reclamacion alguna por acciones u omisiones del personal subcontratado y proveedores que afecte directa o indirectamente a la Secretaria Distiital de Integracion Social-SDIS por las que debal

responder en calidad de asociado. En cualquier caso, el Instituto respondera en los términos en que la ley lo obligue. Para tal efecto la apoderada de la representante legal ~del Instituto de
Franciscanas de Santa Clara, suscribi Ia respectiva certificacion de fecha 02 de marzo 2024

18.1 Certificacién firmada por el representante legal y revisor fiscal
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19. Autorizar a la SDIS a deducir los valores resultantes por estos
conceptos de cualquier suma que ésta le adeude. En todo caso la|
SDIS podréa realizar los actos procesales que sean indispensables
para defender sus derechos

De acuerdo con las obligaciones No 16, 17 y 18 no se evidencia que se estén presentando las situaciones referidas que hagan necesario realizar descuentos o deducciones.

No Aplica

20. Denunciar ante la autoridad competente, todo tipo de malirato,
violencias o conductas que conlleven a la vulneracion de derechos|
personas con orientaciones ~ sexuales 0
nero no  heteronormativas, personas
pertenecientes a los diferentes grupos étnicos — faciales y laf
poblacion victima del conflicto armado, de conformidad con el
articulo 67 de la Ley 906 de 2004 “Codigo de Procedimiento Penal”,
en concordancia con la Ley 734 de 2002 “Cédigo Unico)
Disciplinario” y la Ley 1474 de 2011 “Estatuto Anticorrupcion’; al
igual, que cualquier conducta que se encuentre tipificada como
delito en la Ley 599 de 2.000 “Cédigo Penal, y de manera especial
las consagradas en el Titulo | Deltos contra la Vida y la Integridad
Personal, Capitulo Tercero. Activando las rutas de atencion
correspondientes.

20.1 La Suscrita Hna. Maria Flor Elba Zuluaga Dugue en calidad de apoderada de la representante legal, suscribi6 la respectiva certificacion, en donde se hace mencion de dos casos que se presentaron y|
que tienen inmersos conductas de violencia fisica por parte de la persona Mayor Mario Augusto Becerra, el cual se encuentra en seguimiento por parte del area de psicologia de la comunidad de cuidado
desde el mes de diciembre 2023, fecha en que ocurrieron los hechos y espera de la citacién por parte de la Fiscalia General de la Nacion y de Policia Nacional para la conciliacién y acuerdos entre las
partes. Asi mismo el caso acaecido con la persona mayor Ramiro Calderén con relacion al proceso por presunto caso de abuso sexual hacia la persona mayor Maria del Carmen Caviedes, en donde se
interpuso la Denuncia respectiva ante la Fiscalia General de la Nacion

20.2 El dia 08 de febrero del 2024 se realizo abordaje interdisciplinario a la persona mayor Ramiro Calderén con ocasién de las conductas inapropiadas que esta presentando hacia sus pares en laf
comunidad de cuidado conforme acta 85.

20.3 Los dias 8 y 23 de febrero del 2024 se realiza intervencién individual por parte del area de psicologia a la persona mayor Ramiro Calderon con relacion al proceso por presunto caso de abuso sexual
hacia la persona mayor Maria del Carmen Caviedes, en donde se interpuso la Denuncia respectiva ante la Fiscalia General de la Nacion conforme FOR PSS-224

20.4 El dia 22 de febrero del 2024 la Trabajadora Social de la Comunidad de Cuidado interpone Denuncia en la Fiscalia General de a Nacion con ocasion del presunto caso de abuso sexual de la personal
mayor Maria del Carmen Caviedes

205 EI dia 20 de febrero del 2024 se realizé seguimiento por parte del 4rea de psicologia de la comunidad de cuidado, a la persona mayor Mario Augusto Becerra con ocasion de los compromisos
acordados frente al caso de violencia fisica y verbal presentado en el mes de diciembre 2023 por parte de la persona mayor hacia el auxiliar de enfermeria Jonathan Rodriguez, no obstante se continua en
espera de a citacion por parte de la Fiscalia General de la Nacién y de Policia Nacional para la conciiacién y acuerdos entre las partes
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21. Dar rotocolos

alos
parala prevencion, contencién y mitigacion del COVID-19, acorde af
Ia normatividad Nacional, Distrital, Departamental, Municipal vigente
y las disposiciones de la Subdireccién para la vejez.

21.1 La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, para el presente periodo a través del Acta No 134 del 28 de febrero de 2024 se evidencia las acciones tomadas por parte de la comunidad de
cuidado, se continua con lavado de manos, aislamiento preventivo en caso de sintomas respiratorios y solo por orden medica.

21.2 Asi mismo cuenta con el Instructivo de bioseguridad para para la prevencion, promocién y conservacion de la salud ~con ocasion de infecciones respiratorias, incluidas las originadas por a covid-19, el
cual se implemento en el periodo de reporte.

ObligacionesGeneralesfobligacion 21

22. Garantizar durante toda la ejecucion del convenio el concepto|
sanitario favorable de la unidad operativa, en caso de contar con|
concepto favorable con requerimientos, se debera elaborar un plan|
de mejora para subsanar los hallazgos generados por la entidad|
sanitaria y gestionar nuevamente el proceso de visita presentandol
carta radicada a la entidad sanitaria junto con el plan de mejora

22.1 La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, cuenta con Acta de Inspecci6n, Vigilancia y Control Sanitario Establecimientos de Hogares Geritricos de Larga Estancia No. 18-0059 del 24 de
abril del 2023 con concepto FAVORABLE y un cumplimiento del 100%,
22.2 Asi mismo cuenta con Acta de Inspeccién Sanitaria con Enfoque de Riesgo para Establecimiento de Preparacién de alimentos No. No. 17022 del 24 de abril del 2023 y un

del 94,5%.|

FAVORABLE

23. Documentar, socializar, implementar, hacer seguimiento |
actualizacion del plan de saneamiento de la unidad operativa

23.1 La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, cuenta con el GUI-PSS-005 Plan de Saneamiento.
232 La comunldad de cuidado realizo socializacion acerca del Plan de Saneamiento Basico conforme Acta 82 del dia 07 de febrero del 2024 con el tema Clasificacion de Residuos Solidos del Plan de|
Saneamiento B

253 La comunidad de cuidado cuenta con a declracion de compromiso del Plan de Saneamiento Basico FOR-PSS-072
23.4 Se relaciona la captura de pantalla del envi6 de del Plan de Saneamiento Basico a las referentes ambientales Margarita M Mufioz Zabala <mmunozamb@gmail.com>, Maria Alejandra Noriega Lopez
<mnoriega@sdis.gov.co> Margarita Maria Mufioz Zabala <mmunozz@sdis.gov.co>
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24. Implementar y utiizar la documentacion que para la prestacion|
del servicio sea suministrada por la SDIS.

La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara implements y utiizé la documentacion establecida por la Secretaria Distrital e Integracion Social.

Ver informe de gestion convenio 7459-2021]
febrero 2024

25. Las demas inherentes al objeto y Ia naturaleza del convenio, \as
contempladas en el anexo técnico y aquellas indicadas por el
supenvisor y/o interventor para el cabal cumplimiento del objeto dsl
convenio.

La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, para el presente periodo realiz6 las siguientes acciones, actividades, para dar cumplimiento a los ponderables, establecidos en el convenio de asociacion
7459-2021

El dia 25 de febrero 2024 se realiz6 envio mensual de la matriz de seguimiento al lineamiento del servicio solcitada por el equipo de asistencia técnica y se recibi6 aprobacién de la misma el dia 29 del mes|
de febrero 2024, como se evidencia en captura de pantalla envio matriz seguimiento

Captura de pantalla Consolidado reporte PAIIN, cargado en la plataforma establecida.

Por ltimo, la Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, dio cumplimiento a las actividades ponderables referentes a las salidas ludicorecreativas y las 32 sesiones de estimulacion sensorial
establecidas en el Convenio de asociacién 7459-2021 dentro de los tiempos previstos en el clausulado del convenio conforme formato registro del desarrollo de actividades reportado en el informe de gestion
mes de abril 2023. Asi mismo se finaliz6 en su totalidad la actividad ponderable del curso de alfabetizacion digital en la comunidad de cuidado Hogar Francisco y Clara con apoyo del punto vive digital del
barrio "El Progreso” del municipio, propuesta en el convenio 7459-2021 conforme formato registro del desarrollo de actividades reportado en el informe de gestion mes de noviembre 2023
25.1 Aval de la matriz de seguimiento al proyecto 7770.
La comunidad de cuidado Hogar Francisco y Clara recibe email de reporte PAIIN correspondiente al mes de febrero 2024 por parte del funcionario Javier Augusto Cubides Qui
Administrativo de la Subdireccion para la Vejez SDIS en donde se soporta el cargue de informacién y/o reporte del consolidado PAIIN de la comunidad de cuidado.

n Equipol

ObligacionesGenerales/obligacion 25

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL COMPONENTE: ATENCION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANO

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION




1. Prestar el senvicio a las personas mayores de acuerdo con lo
establecido en el anexo técnico.

Se da cumplimiento a la obligacién 01 con las siguientes actividades:

1. Eje ocupacion humana 1.1. Linea de atencion lenguajes para la identidad:
1 1.1 Balloteca: Se realiz6 los dias 02, 09 y 16 de febrero del 2024 conforme formato registro del desarrollo de actividades. FisicoVideos: Se realizo el dia 23 de febrero del 2024 con Ia temaica “lugares|
icos de Fusagasuga como el Parque natural San Rafael, en cerro del Quinina; Monserrale y video de la importancia del caminar” conforme formato registro del desarrollo de actividades. Vivir Jugando:
Los cias 01,08, 15, 22 y 29 de febrero del 2024 en Ia tematica "Concéntrese"; el di e febrero con la tematica de "Mini baloncesto"; el dia 03 febrero en la tematica "en el blanco”; los dias 05 , 12 y 26
de febrero con la tematica *Lanzalo"; los dias 06, 13 y 20 de febrero con la tematica * La encestada” conforme formato registro del desarrollo de actividades. Juegos Autéctonos: Se realizo con la tematica de
la rana y el cucunuba los dias 02, 05, 06, 09, 12, 13, 16, 19, 20, 26 y 27 de febrero del 2024 conforme formato registro del desarrollo e actividades Diversidad Cultural: Se realiz6 el dia 27 de febrero del
2024, actividad transversal realizada por las reas de Terapia Ocupacional, Gerontologia y Educacion Fisica, con la tematica "Juegos de Rana, Boli rana y Cucunuba " conforme formato registro del
desarrollo de actividades. Reconstruyendo saberes: Se realiz6 los dias 6,13 y 20 de febrero 2024 con la tematica de procesos iniciales de lecto escritura conforme formato registro del desarrollo de
actividades. Identificando mi Conocimiento: Se realizé los dias 15,19,22 y 26 de febrero del 2024 con la tematica de procesos de transcripcion conforme formato registro del desarrollo de actividades.

1. Eje ocupacion humana 1.2.Linea de atencion movilizando capacidades:
1.2.1. Experiencias creativas: Manualidades los dias 01,02,05,06,07,08,09,12,13,15,16,19,20,21,22,23,26,27 y 28 febrero 2024. Huerta Franciscana: 02, 09 y 22 de febrero 2024. Arte y Labor.
Inclusion Laboral: Arte y Labor: se radica carta de solicitud en la empresa ATHEIA FLOWERSHOP, el dia 15 de febrero 2024, con la persona encargada de recursos humanos, informan por el momento no|
contar con vacantes disponibles. Educacion no formal: Se ejecuté los dias 07, 21y 27 de febrero 2024 con las tematicas de Ejercicios de "Digitacion, Lenguaje Musical y Ensayo Grupo Musical Ritmos
Autéctonos” Educacién Formal: En espera de la asignacion de Horarios del proceso 2024 por parte de la Institucién Educativa. Arte y labor: Iniciativas Productivas: Mufiequerfa en tela: 01,05,12,15 y 19 de
febrero 2024.  Bisuteria -AZUR: 05,06,12,15 y 19 de febrero 2024. CREARTE-ceramica: 01, 02, 12 de febrero 2024. Llaveros en Porcelanicron: los dias: 15 de febrero 2024 y Lapiceros en Porcelanicron
16 de febrero del 2024. Las iniciativas productivas Bio-futuro, Articulos en yute “cartucheras y monederos”, se encuentran en etapa de venta. La materia prima se ha utilizado en su totalidad. Reportadol
segin Formato de Registro Desarrollo De Actividades. Avancemos con la Tecnologia: Se realiz6 los dias 01,08,15 y 22 de febrero con la temtica de manejo de las plataformas digitales (Morzilla, Google
Chrome, Intemet Explorer, juegos interactivos en la linea entre otras) y redes sociales conforme formato registro del desarrollo de actividades. Herramientas Tecnoldgicas: Se realizd los dias 06,13,20 y 27
de febrero del 2024 con la tematica de la herramienta Microsoft Word conforme formato registro del desarrollo de actividades.

1. Eje ocupacion humana. 1.3. Linea de atencién espacios para la realizacién:
3.1 Un Viaje hacia la Vida: Se realiz6 el dia 23 de febrero 2024 con el tema "Adultez etapa de los 24 -40 afios" conforme formato registro del desarrollo de actividades. Embellecimiento de jardines: Se

realiz6 el dia 17 de febrero 2024, conforme Formato de registro desarrollo de Actividades. Megamente: Se realizé el dia 08 de febrero del 2024 conforme Formato de registro desarrollo de Actividades.

2. Eje cuidado integral. 2.1. Linea de atencién cuerpo y mente:

2.1.1 Me muevo me cuido: Se ejecuté los dias 02, 06,09,13,16,20,23 y 27 de febrero 2024 conforme formato registro desarrollo de actividades. Gimnasia Ritmica: Se realiz6 los dias 01,02,03,05,06,08,09

de febrero del 2024 conforme formato registro del desarrollo de actividades. Caminando con la Naturaleza: Se realizo los dias 01,03,05,08,12,15,17,19,22,26 y 29 de febrero del 2024 conforme formato
registro del desarrollo de actividades. Despertando los sentidos: Se realizé los dias 06,09,13,16,20 y 23 de febrero de 2024 conforme Formato de Registro del desarrollo de actividades.
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Saludable: Se ejecutd los dias 03 y 10 de febrero del 2024 con las tematicas de "Autocuidado Fisico y movimiento” conforme formato registro del desarrollo de actividades. Asi mismo se realiz6
dirigida a las personas mayores el dia 15 de febrero del 2024 con la temética de * Importancia de la Fisioterapia en las Personas Mayores"

2.1.2 Estrategia de informacion, educacion y comunicacién IEC: EI dia 08 de febrero del 2024 Se ejecuté la actividad con la tematica "Carbohidratos en su Alimentacion, Claves para una buena Nutricion",

alparaeiD: C
olntegral/2.2IdentidadAfectividadSexualidad.

conforme Acta 84.
2. Eje cuidado integral. 2.2.Linea de atencion identidad, afectividad y sexualidad:
2.2.1 Vivamos la Diversidad: Se realizo el dia 09 de febrero del 2024, con el tema: Mitos y Leyendas Colombianas, Cultura de Valores, conforme formato registro de actividades.

2 Eje cuidado integral 2.3.linea de atencion espiritualidad:

2.3.1 Renovacion del Aguila: Se realizo el dia 16 de febrero 2024 con la tematica de "Proyeccion de la pelicula Historia de Vida del Profeta Jeremias® conforme formato registro del desarrollo de actividades.
Cuidando mi salud fisica, mental y cognitiva: Se realiz el dia 22 de febrero del 2024 con la emtica “Importancia de Quien Soy, en el aqui y en el ahoraconforme formato registro de actividades.

2. Eje cuidado integral 2.4.Linea de atencion entomos amigables y seguros:

o
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2.4.1 Mentes Ambientales: Se realizé los dias 9 de febrero del 2024 con la tematica * Caminata Ambiental",
con el tema "Cine Foro Ambiental" conforme formato registro del desarrollo de actividades.

16 de febrero 2024 con la tematica "Agua y Energia, Vida Pura’ . y el dia 23 de febrero 2024,

2. Eje cuidado integral 2.5. Linea de atencion respiro a cuidadores:
251 Tiempo para mi Salud Mental: Se realiz los dias 05 y 14 de febrero del 2024 con el tema: “Como comenzar a cuidar tu salud Mental" y *Celebracion Eucaristica imposicién de la santa Ceniza
respectivamente, conforme Acta. N° 91.

3. Eje Familia, participacion y redes 3.1. linea de atencién Familia:
3.1.1 Linea Familia: Reparando el teléfono Roto: Se realizo del 1 al 29 de febrero conforme acta No 143. La magia de contar contigo: Se realizo el dia 25 de febrero con el tema *Proyecto de vida en el
envejecimiento” conforme acta No 143. La Union Hace la Fuerza: Se realiz6 el dia 23 de febrero 2024 seguin acta No 143. Sanando el Corazon: Se realizo del 1 al 29 de febrero del 2024 conforme acta No
143; Y si me doy la oportunidad: Se realizo el dia 26 febrero del 2024 segin acta No 143. Hogar Dulce Hogar: se realizé el dia 13 de febrero del 2024 conforme acta 143

3. Eje Familia, participacion y redes 3.2

inea de atencion Participacion:

3.2.1 Linea Participacion: Participando Ando: Se realizaron cuatro sesiones a saber: ) EI dia 05 de febrero con la tematica "Gracias a Dios por la Vida'; b) EI 13 de febrero con la temética "Recordar es
Vivir'; c) EI dia 19 de febrero con el tema "Verde, que te quiero verde"; d) EI dia 27 de febrero con la tematica "Caiga en la nota” conforme formato registro del desarrollo de actividades. De puertas afuera:
Se realizo el dia 27 de febrero conforme acta 127. Ejerciendo mis Derechos y Deberes: El dia 12 de febrero con la tematica "Jomada afiliacion 05 personas mayores® conforme formato registro de
actividades. Celebrando mi Vida: EI dia 23 de febrero con la tematica *Celebracion cumplearios" conforme formato registro de actividades. Festejando Ando: Se realizaron dos sesiones los dias 23 de febrero
con la temética de "Celebracién de Cumpleafios", y el dia 27 de febrero con la tematica "Caiga en la nota * conforme formato registro de actividades.

3.2.2 Yo opino: Se realiz6 una sesion de apertura de buzon el dia 02 de febrero conforme con acta No 77

Yo opino: Se realz6 una sesion de apertura de buzén el dia 09 de febrero conforme acta No 86

Yo opino: Se realizo una sesion de apertura de buzon el dia 16 de febrero conforme acta No 103

Yo opino: Se realizd una sesion de apertura de buzon el dia 23 de febrero conforme acta No 117

o
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3. Eje Familia, participacion y redes 3.3. Linea de atencién Redes: bridad fobligacion1s

3.3.1 Entre mundos: Se ejecuto el dia 14 de febrero 2024 con la temética *encuentro intergeneracional” conforme formato registro del desarrollo de actividades. Integrando saberes siendo ejecutada el 26 de

febrero conforme formato registro de actividades. 3.3.2 Mi casa tu casa: Se realizé el dia 15 de febrero 2024 conforme acta No.144. Redes institucionales: Se ejecuto el dia 29 de febrero 2024 conforme acta|

0 144,

3.Eje Familia, participacion y redes 3.4 linea de atencion Convivencia

3.4.1 Convivir Bien te Hace Feliz: El dia 09 de febrero del 2024, con la actividad “Show del recuerdo musical - Un Mundo de Diversion sin Violencia®, conforme formato registro de actividades. Conociendo el

Pactn do Comivencia: ) dla 23 de ebrero del 2024, con el temat conoclendd e pacto G0 canvivenc eon 23 peTSonas mayores que ngreseron o of Uimb mes, conforme kmato regiio de sctiades,

Un espacio radial con socializaci6n y reforzamiento del pacto de convivencia: Se realizé el dia 12 de febrero del 2024, con el tema: socializacion pacto de convivencia, conforme formato registro de

actividades. Hagamos un Trato por el Buen Trato: El dia 23 de febrero del 2024 se ejecutd la actividad con la tematica “Resolucion de Confictos" conforme formato registro del desarrollo de actividades

2.1 La Comunidad de Cuidado Francisco y Clara, para el presente periodo a través del Acta No 145 del 29 de febrero del 2024, con el tema Formulacion del Plan de Atencion Integral Individual ~PAIIN

monitoreos, se relacionan a las personas mayores a las que se les realizd o elabor la formulacion del Plan de Atencion Integral Individual ~PAIIN fases conociendo, planeando y actuando en el periodo de
2. Formular y ejecutar el Plan de Atencion Integral Individual ~PAIIN{revisién elaborados por parte de todas las areas profesionales para el presente periodo. °
de cada persona mayor vinculada al senvicio, asi mismo realizar elf2.2 Se relaciona link de reporte en el drive de los PAIINES correspondientes al mes de febrero 2024
monioreo, en los tiempos establecidos y con las orientaciones| 2.3 Se relaciona Base en Excel de los PAIINES reportados para el periodo. alparacibesaralloruman fobligacion 03
descritas en el anexo técnico. 2.4 S relacona e elace en donde ss registran s acuuacones reslzadss para o pericd de eparte

m-CRARICCBAWECMUDANG)6!

3. Presentar durante el primer mes de ejecucion del convenio el|3.1 La comunidad de cuidado Hogar Francisco y Clara envio el Plan de Atencion Institucional PAI el dia 20 de junio del 2023 a los correos de Diana Carolina Mora Betancourt <dmoram@sdis.gov.co> Jose)
Plan de Atencion Institucional —PAI dando cumplimiento a lo| David Sanchez Reina <jdsanchezr@sdis.gov.co>;Sandra Carolina Fajardo Ruano <sfajardor@sdis.gov.codentro del tiempo establecido en el anexo técnico, el cual fue avalado el dia 27 de junio del 2023 en|No Aplica.
sefialado en el anexo técnico. comité técnico conforme acta No 247. Para el mes de reporte no aplica.

4.1 La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, para el presente periodo a través del Acta 137 del 28 de febrero de 2024 se reporta la realizacion de 86 planes de cuidados de seguimientos, y 8

Planes de Cuidado de Primera vez.

4.2 Acta 142 del 29 de febrero 2024, con el tema intervenciones individuales, donde se informa a realizacion de 103 intervenciones individuales de Terapia Fisica integral a 14 personas mayores, llevadas
4. Registrar todas las intervenciones profesionales realizadas con|cabo en el mes de febrero 2024 por parte del érea profesional de Fisioterapia y realizacion de 2 intervenciones individuales por parte del drea de psicologia. o
las personas de conformidad con los tiempos y orientaciones|4.3 La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, para el presente periodo a través del Acta 147 del 29 de febrero de 2024, con el tem: y realizacion de de las 1C
descritas en el anexo técnico. mayores metiucionalizadas, s riaiona 1 Giaboracon 6 102 S6gumienos timestaies 13 vaoraciones nciales, 8 e de histota soral por tasido, 3 6g/aros e istors 500l por y1|alparaelD bii [

registro de egreso del sevicio por evasion aplicacion de 10 escalas Barthel

4.4 Se relaciona el enlace en donde se registran las actuaciones realizadas para el periodo de reporte:

I 16Rid mOxih

5. Registrar todas las actividades y encuentros realizados con las| 0
personas mayores en. el fomaio Reglo. del besaroll ge| 1<, cominided de Cudado Hogar Francisco y Ciara continua mplementando en todas las atvidades y encuentros con personas mayores, ef Fomato Regisro de Desarlo de Acividades, como se e
Actividades g P alparaelDesarrolloHumano /obligacién 01
6. Reslzarreports mensual deIas personas mayores susceptiles .1 La Comunidad d Cuidado Hogar Francisco y Car, reaiz of envio dl reports mensual de las prsonas mayores suscepiles de egreso por superacion de condiciones el i 01 de febrero de o
de egreso por superacion de condiciones al equipo de validacion, [conforme acta No 75 a los correos Oscar Rios <orios@sdis.gov.co>, Jose David Sanchez Reina jov.c0>, <Zaida D: de para la vejez 6 6
en los casos que aplique 6.2 Se relaciona acta 75 del 01 de febrero 2024 con el tema reporte casos susceptibles de egreso, alparaelDesarrolloHumano fobligacion 06

7.1 La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, durante el mes de febrero de 2024 se reporta 8 novedades de ingreso a las personas mayores:Laureano Vargas Gomez con documento de identidad

No 17109069 quien ingresa el 16/02/2024 de febrero siendo ingreso directo con red de apoyo familiar representado por el sistema extenso (sorbrino) y fima el acta de transitoriedad el dia 19/02/2024; 2)
7. Socializar durante el primer (1) mes de ejecucion del convenio el Miriam Gladys Tovar Quintero con documento de identidad No 41343552 siendo ingreso directo con red de apoyo familiar representado por el sistema familiar sobrina y firma el acta de el dia) o

pacto de convivencia insitucional, de acuerdo con los
establecidos en el anexo técnico, y garantizar la implementacion de|
este durante la ejecucion del convenio.

19/02/2024; 3) José de Jesiis Cristancho Gomez con documento de identidad No 5557221 siendo ingreso directo, con red social y firna el acta de transitoriedad el dia 19/02/2024; 4) Abigail Galicial
Cespedes con documento de identidad No 20637521 siendo ingreso directo, con red social y firma el acta de transitoriedad el dia 19/02/2024; 5) José Alfonso Infante con documento de identidad No
14210137 siendo ingreso directo, y firma el acta de transitoriedad el dia 23/02/2024; 6) Maria Audelmira Pinzon Monsalve con documento de identidad No 41312981 siendo ingreso directo y firma el acta de|
transitoriedad el dia 23/02/2024; 7) Flor Elisa Cucaita Pefiuela con documento de identidad No 52091469 siendo ingreso directo y firma el acta de transitoriedad el dia 23/02/2024; 8) Alvaro Hernandez
Pefiuela con documento de identidad No 19328954 siendo ingreso directo y firma el acta de transitoriedad el dia 28/02/2024.
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Contar con los medios de comunicacion e informacion
establecidos en el anexo técnico para la atencion de las personas|
mayores.

o

La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, ha garantizado durante la ejecucion del convenio 7459-2021 , los medios de comunicacién y demas elementos solicitados en Ia tabla No. 34 "Relacion
de elementos minimos para el desarrollo de las diferentes actividades", para uso exclusivo de las personas mayores segn lo solicita el anexo técnico.

8.1 En el periodo de reporte se facilitaron los medios de comunicacion telefénica entre las personas mayores y sus referentes familiares ylo sociales, se adjunta listado de llamadas correspondiente al mes.
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Para el periodo se realizaron las siguientes actividades con medios de comunicacion y capacitacion con computadores:
1.2.1 Avancemos con la tecnologia los dias 01,08,25 y 22 de febrero del 2024 conforme formato desarrollo de actividades, donde se trabajo navegacion en las diferentes plataformas  de internet, las redes|
sociales, transcripcion de textos en la herramienta de Word, la busqueda de videos en el programa de YouTube, juegos interactivos y el uso del buscador de Google, con la participacion de 22 de personas

al pa'ae\DesavmuoHumano/onlvgamonm/a Familia
ParticipaciénRedes/3. 1Familia

mayores. Mis Herramientas Tecnolégicas: Se realiz6 los dias 06,13,20 y 27 de febrero del 2024 con la participacién de 23 personas mayores y la tematica de herramienta Microsoft Word

o

3.1.1 La Magia de contar contigo ejecutada a corte del dia 25 de febrero del 2024 en donde se realizé uso de dispositivos méviles conforme acta 143
3.4.1 Actividad "Un Espacio Radial para reforzamiento y socializacion del Pacto de Convivencia”: Se ejecuté el dia 12 de febrero del 2024, donde se utiliz6 la radioemisora Institucional como medio de

P
alparaelDesarrolloHumano/obligacién01/3. Familia
ParticipacionRedes/3.4Convivencia

comunicacion para reforzar el pacto de convivencia, noticias y aspectos de interés conforme formato registro del desarrollo de actividades. e ps o
alparaelDesarrolloHumano fobligacion 08
La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara para el presente periodo gestiond y Ias personas mayores asistieron alas siguientes atenciones en salud: Anestesiologia 2, cardiologia 2, citologia 1,
control pos operatorio 2, crénico 4, cirugia de hemia, 1 cirugia de terigio 1, cirugia plastica 1, xodoncia 9, medicina interna 4, medicina general 16,
Reurologia 2. obturaccn denta 1. donigogia 3. cfsmologis 3, oncologia 1, aplomelra 0, cropecia 4, pos operato de ciigia de eng 1, pSiqUII 27, picoterapia 1 torapa neural 1, wrgencias 15,
g 9 log logfa 1, opt P pos ope g o 1, psiq psicoterapi i g
urologia 1, nutricién 13, cambio de sonda 2, Dopplerde miembros inferior izquierdo 1, ecocardiograma 2, ecografia articular de rodilla 1, ecografia de tiroides 2, ecografia de abdomen 3, ecografia de mamal
1, ecografia de vias urinarias 4, electrocardiograma 5, espirometria 2, holter 1., inyeccion de penicilina 1, laboratorios 36, lavado de odio 3, tac de t6rax 1, total 193 citas atendidas.
g g o vec p
9.1 Consolidado de Citas Medicas del mes de febrero 2024 Excel
9.2 La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, para el presente periodo a través del Acta 80 del dfa 07 de febrero de 2024 realiz6 reuni6n de enfermeria, con la temética Actividad Fisica y Salud | o
9.3 Tabla No.20 Relacién Absorbentes y otros elementos de cuidado e ps
9.Implementar todas las acciones descritas en el anexo técnico que|9.4 Tabla 21 Elementos Botiquin Tipo s A
garanticen la atencion en salud para las personas mayores. 9.5 Tabla No. 22 Relaci6n de Elementos de Salud P: 9
9.6 Tabla No 22 Relacién de Elementos de Saludo Otro Si
9.7 Para el presente periodo se programaron los diferentes tumos de trabajo del grupo de jefes y auxiliares de enfermeria para la atencion continua de las personas mayores conforme cuadro de turnos.
2.1.1 Para el presente periodo se realiz6 la actividad Naturalmente Saludable dirigida a las personas mayores del senicio, la cual pertenece al eje cuidado integral, linea de atencién cuerpo y mente
mediante los dias 03 y 10 de febrero del 2024 con las teméticas de " icoy Movimiento” conforme formato registro del desarrollo de actividades,
Para el mes de febrero 2024 se_garantizaron los elementos requeridos en el anexo técnico para la prestacion del senvicio, especialmente los descrtos en las tablas 20 y 22 los cuales se detallan en el
registro fotografico adjunto a la ruta de la obligacion
s 10.1 La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, para el presente periodo a través del Acta 137 del dia 27 de febrero de 2024 con el tema Programacién de las valoraciones, planes de cuidado y| s
10. Presentar durante el primer mes de ejecucion del convenio el o
seguimiento trimestral de las personas mayores institucionalizadas, reporta la realizacion de 86 seguimientos a planes de cuidado y 8 planes de cuidado de primera vez >
plan de cuidado y el respectivo seguimiento de cada personal 1
mayor, el cual estard liderado por el area de enfermeria alparaelDesarrolloHumano fobligacion 10
1, Presentar s estategis del ln de Atencén Instucional, por Se da cumplimiento a la obligacién 11 con las siguientes actidades
9 POMl\a comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara present las estrategias del Plan de Atencin Institucional el dia 20 de junio del 2023 a los correos de Diana Carolina Mora Betancourt
cada linea de atencion, teniendo en cuenta los tiempos | . No Aplica.
<dmoram@sdis. gov.co> Jose David Sanchez Reina <jdsanchezr@sdis.gov.co>Sandra Carolina Fajardo Ruano <sfajardor@sdis.gov.co>dentro del tiempo establecido en el anexo técnico, las cuales fueron
especificaciones dosartas an o oo tserico. ¢ e
avaladas el dia 27 de junio del 2023 en comité técnico conforme acta No 247. Para el mes de reporte no aplica.
La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, realiza el cronograma de de las estrategias del Plan de Atencion Institucional -PAI, por cada linea de atencion, como 6 )
evidencia en la obligacion No.1 del presente componente, teniendo en cuenta los tiempos y especificaciones descritas en el anexo técnico, como evidencia se anexa cronogramas. 1 6
12. Presentar las evidencias y cronograma mensual de la| .
Y 42112.1.1 Cronograma Psicolog alparaeiDesarrolloHumano /obligacion 01
implementacion de las estrategias del Plan de Atencion| 5,
§ 12.1.2 Cronograma Gerontologia
Insitucional, por cada linea de atencion, teniendo en cuenta os| 15’1 s & . " >
tiempos y especificaciones descritas en el anexo técnico ronograma Nutricién
12.1.4 Cronograma Trabajo Social alparaelDesarrolloHumano fobligacion 12
12.1.5 Cronograma Terapia Ocupacional
13. Presentar un informe trimestral de carécter técnico al equipo de| S¢ 43 cumplmiento a la obligacion 13 con las siguientes actividades
e o ey e e o ke o | La comunidad de cuidado Hogar Francisco y Clara envio el informe trimesiral del Plan de Atencion Institucional PAI del convenio de asociacin 7459-2021 el dia 08 de enero del 2024 a los correos: Dianal
P ez q 9 [ Carolina Mora Betancourt <dmoram@sdis.gov.co> Miguel Angel Medina Castillo <mmedinac@sdis.gov.co>; Zaida Marfa Dangond Hinojoza <zdangond@sdis.gov.co>; Oscar Femando Rios Parra|No Aplica
dificultades y proyecciones inherentes al PAI incorporando los ejes y|
nens o e <orios@sdis.gov.co>; Jose David Sanchez Reina <jdsanchezr@sdis.gov.co>; Sandra Paola Sanchez Granados <ssanchezg@sdis.gov.co>. No Aplica para el periodo de reporte
La comunidad de cuidado Hogar Francisco y Clara cuenta con un drive de almacenamiento principal en el dominio de Gmail que se encuentra administrado por la cuenta de correo electrénico
eomunkiachopertanciooylera@gmel. com) en donde se encuerraa Rfomacih de elecucén de conveo de asocecitn 7459-2021. e mismo el simaceraminto de o regisros Klogrlcos y ideos 4
ObiigacionesGenerales/obligacion 10
L. Contar con un auchio fisica  dighal en of el se consenven) que permike evdencia e desaolo e cad una e os e realizas con I persons mayores e a eecicign de comeni, As! mismo, se it  decumenta un echivo fiso del
fotograias, videos y demas material que permita evidenciar ociac alos impartidos por el drea de gestion documental de la SDIS los cuales se detallan a continuacion: °

actividades desarrolladas con las personas mayores mensualmente.

14.1 Captura de pantalla evidencia fotografica de actividades febrero 2024

4.2 Captura de pantalla almacenamiento en el drive de la informacion administrativa del convenio de asociacion
10.3 Registro fotografico del almacenamiento en fisico de la informacion administrativa del convenio de asociacion

p
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15. Prevenir y adelantar las acciones pertinentes frente a las
conductas que lleve implicita cualquier tipo de violencia fisica,
psicolégica, negligencia, descuido, discriminacién, exclusion y en
general cualquier otro acto que afecte la integridad fisica y/o morall
de las personas mayores o personas con orientaciones sexuales o|
identidades ~ de no  heteronormativas, personas
pertenecientes a los diferentes grupos étnicos — faciales y laf
poblacion victima del conflcto armado.

La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, realizé acciones de prevencion de cualquier tipo de violencia conforme alos soportes que se detallan a continuacién:

3.4.1 Convivir Bien te Hace Feliz: El dia 9 de febrero _del 2024, con la actividad *  show del recuerdo reflexivo, un mundo de diversion sin violencia, conforme formato registro de actividades. Conociendo el
Pacto de Convivencia: El dia 23 de febrero del 2024, con el tema: conociendo el pacto de convivencia con las personas mayores que ingresaron en el Glimo mes, conforme formato registro de|
actividades. Un espacio radial con socializacién y reforzamiento del pacto de convivencia. El dia 12 de febrero del 2024, con el tema: para una sana convivencia decimos no a Ia violencia, conforme formato
registro de actividades. Hagamos un Trato por el Buen Trato: El dia 23 de febrero del 2024, con el tema: resolucion de conflctos.

Jlinforme de gestién convenio 7459:ebvemzezw
2.0bligaciones  Técnicas/

20.2 El dia 08 de febrero del 2024 se realizo abordaje interdisciplinario a la persona mayor Ramiro Calderén con ocasion de las conductas inapropiadas que esta presentando hacia sus pares en
comunidad de cuidado conforme acta

20.3 Los dias 8 y 23 de febrero el 2024 se realiza intervencion individual por parte del drea de psicologia a la persona mayor Ramiro Calderon con relacién al proceso por presunto caso de abuso sexual
hacia la persona mayor Maria del Carmen Caviedes, en donde se interpuso la Denuncia respectiva ante la Fiscalia General de la Nacién conforme FOR PSS-224

20.4 EI dia 22 de febrero del 2024 la Trabajadora Social de la Comunidad de Cuidado interpone Denuncia en la Fiscalia General de la Nacion con ocasion del presunto caso de abuso sexual de la persona
del Carmen Caviedes

20.5 El dia 20 de febrero del 2024 se realiz6 seguimiento por parte del area de psicologia de la comunidad de cuidado, a la persona mayor Mario Augusto Becerra con ocasion de los compromisos
acordados frente al caso de violencia fisica y verbal presentado en el mes de diciembre 2023 por parte de la persona mayor hacia el auxiliar de enfermeria Jonathan Rodriguez, no obstante se continua en
espera de a citacion por parte de la Fiscalia General de la Nacion y de Policia Nacional para la conciliacion y acuerdos entre las partes.

Jobligacion 01/Eje3 Fam Part yR/Convivencia
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16. Informar a la supenvision y/o interventoria del convenio y a laf
Subdireccion para la Vejez las propuestas de realizacion de
investigaciones, practicas y demas actividades donde se consoliden
productos académicos, tedricos o conceptuales con base
vivencia o participacion de las personas mayores para la respectival
aprobacion de acuerdo con los lineamientos establecidos por la|
SDIS.

en la|Dur

rante el periodo del 1 al 29 de febrero del 2024, no se realizaron investigaciones, practicas y demés actividades donde se consoliden productos académicos, tedricos o conceptuales de las vivencias of
participacion de las personas mayores en el servicio.

No Aplica.

17. Aplicar la escala de Evaluacion de la Discapacidad de laf
Organizacion Mundial de la Salud (OMS) - WHODAS 2.0 a las
personas mayores de acuerdo a lo estipulado en el anexo técnico.

17.1 La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, para el presente periodo a través del Acta No 121 del dia 26 de febrero del 2024, con el tema programacion de aplicacion escala de Evaluacion

de la Discapacidad de la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) - WHODAS 2.0, relaciona la aplicacion de la escala a 14 personas mayores en el mes de febrero 2024. Para tal efecto se relaciona el
enlace en donde se reportan los Whodas efectuados en el periodo de reporte:

1ULGXN q-inD!

1.C
alparaelDesarrolloHumano /obligacion 17

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL COMPONENTE: NUTRICION Y SALUBRIDAD

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION

1. Cumplir con lo establecido en los procedimientos ~establecidos
de "Operacion entrega de apoyos alimentarios en los servicios|
sociales de la SDIS, vigilancia nutricional, Seguimiento Nutricional y|
Promocién en estilos de vida saludable:(Alimentacion, nutricién y|
actividad fisica); y los documentos y formatos asociados a estos,

se encuentren publicados en la pagina web de la Secretaria)
Distrital de Integracién Social, Sistema Integrado de Gestion - SIG,
Asi mismo el asociado deberd, mantener actualizados y disponibles|
para verificacion del equipo de interventoria ylo supervision.

Se da cumplimiento a la obligacién N. 1 con la siguiente actividad:
Las Nutricionistas Dietistas de la Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, realizaron para el presente periodo: 1. 1 captura de pantalla sistema integrado de gestién- SIG, en donde se evidencia el

ingreso el dia 2310212024, ala_ paginaweb de a Sectetaria d Integracion Socia,en a pestaa de enidad en sistema integrado de gestion, manua de sstema integrado de gestion-SIG, en a seccién
misional, prestacion de servicios sociales para la inclusion social, en el numeral 11. Direccion de nutricién y abastecimiento, para la. revisién y verificacion de los formatos , prot

procedimientos y guias emitidas de nutricion y ara la vejez, ef a vigilancia nutricional, suministro alimentario, promocién en estios de vida saludame
alimentacién, nutricion y actividad fisica, con el fin de mantener la documentacion actualizada.

bridad /obligacion1

2. Implementar la minuta de alimentos entregada por la SDIS,
durante el primer dia de ejecucion del convenio, con el fin de|
garantizar el aporte de energia y nutrientes de la_ poblacion|
atendida, de requerir ajustes, debera acogerse a las opciones 1.0 2
de elaboracion de minuta, dando cumplimiento a las|
especificaciones establecidas en el anexo técnico.

Se da cumplimiento a la obligacién N. 2 con las siguientes actividades:

a Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara realizo las siguientes actividades: 2.1. Se implement6 desde el primer dia de inicio de convenio el ciclo de menti para 28 dias, minuta patrén y andlisis|
nutricional que se encuentra en el Secop . La comunidad de cuidado se acogi6 ala opcién 1, en cuanto a minuta_de alimentos, la cual establece anexo técnico modalidad moderada: “Implementacion
de la minuta de alimentos planeada y disefiada por la SDIS, con ajustes en alimentos o preparaciones realizadas por el asociado’, el dia 09/06/2021, se envié el ciclo de men( para 28 dias, el cual fue
aprobado el dia 21/07/2021, por parte de Martha Lucia Gonzales Garcia, nutricionista equipo técnico, parala Vejez, establecido en el anexo técnico. 2.2. Se realizal
el diigenciamiento del FORPSS245, Formato autorizacion cambio de preparaciones por parte de las nutricionistas de la institucién, cuando se presentan intercambios de alimentos. 2.3. Se anexa el registro.
fotografico de la publicacion del ciclo de menti en el servicio de alimentos y en el comedor de las personas mayores.

bridad /obligacion2

3 Eaborar, preparary sumiirar fa modiicaciones almentaas
requeridas por las personas mayores, con a
especificaciones descritas en el ©ecneo. “Suminisirg
alimentario que contempla  modificaciones de  alimentos o
preparaciones”.

Se da cumplimiento a la obligacién N. 3 con la siguiente actividad
Las nutricionistas dietistas de la Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara realizaron : 3.1,Documento actualizado de Manual de orientaciones y modificaciones alimentarias, version 3, donde se|
o |contemplan los planes _aimentarios que se prescriben y suministran a las personas mayores atendidas en la institucion, de acuerdo a_patologias, preferencias, rechazos, y estado nutricional actual; 3.2

* [ Diligenciamiento de FOR PSS 206, Formato derivacion de menus 3.3, Diligenciamiento de formato, FOR PSS 585, Formato listado de modificaciones alimentarias por participante; 3.4. Acta N°105. dell
dia 2110212024, de istado alimentarias por participante, correspondiente a\ mes. dirigida a los auxiliares de enfermeria y auxiliares del servicio de
alimentacion; 3.5. Registro Fotografico de la publicacion del Hslauo de li

por participante,

bridad /obligacion3




4. Garantizar el suministro de alimentos requeridos a las persoOnas|
mayores que por tramites de salud se encuentran fuera de laf
unidad operativa y no reciben la alimentacion preparada en el
Centro, Cumpliendo las condiciones de ensamble, transporte y|
distribucion que aseguren su inocuidad.

Se da cumplimiento a la obligacién N. 4 conla_siguiente actividad:

Las nutricionistas Dietistas de la Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, para el periodo del presente informe realizaron: 4.1. ActaN°128, del dia 27/02/2024, en donde se evidencia el ciclo de|

cinco opciones de refrigerios garantizando el aporte nutricional y alimentario para la persona mayor, cuando debido a tramites de salud, o actividades de caminatas, se encuentre por fuera de la institucién y|
0 puedan  consumir la alimentacion preparada establecida en la minuta, el cuadro incluye opciones de refrigerios de modificacion alimentaria normo calérica , normoglicida y para modificacion alimentarial

Hipocalérica, hipoglicida; Ademés incluye evidencia del diigenciamiento de cuadro de seguimiento de suministro de alimentos a personas mayores que salen a tramites de salud o actividades de|

caminatas y registro fotogrfico de la entrega de los mismos.

bridad /obligaciond

5. Realizar acompafiamiento al consumo diario de alimentos en el
comedor para_identificar alteraciones o modificaciones en Ia|
conducta alimentaria de las personas mayores.

La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, labor6 el 5.1.Cronograma de Acompafiamiento alimentario del talento humano para el consumo de alimentos de las personas mayores en cada tiempo
de comida, con el respectivo registro fotografico de los profesionales y auxiliares de enfermeria acompafiando la toma de alimentos y se realizo el ~diigenciamiento del 5.2. FOR- PSS-581 Formato
Seguimiento al Consumo Alimentario de Personas Mayores en donde se evidencia para el mes de Febrero las siguientes novedades con la mma ae alimentos: a) El dia 08/02/2024, en el tiempo de
comida del Almuerzo, la persona mayor Germania Liberato, quien se encuentra n plan alimentario 0 proteico, normo sodico, al control antropométricol
se evidencia ganancia de peso ubicandose en estado nutricional en sobrepeso, por lo cual se Tealia cambo de plan alimentario a Hipocaldrica, H\pogluclda‘ Normoproteica, Normosodica y cambio de
puesto en comedor; b). El dia 13/02/2024, en el tiempo de comida del Desayuno, la persona mayor Alvaro Saavedra Acevedo, quien se encuentra actualmente con plan alimentario Normocalrica,
Normog\umda‘ normo proteico, normo sédico, al control antropométrico se evidencia ganancia de peso ubicandose en estado nutricional en sobrepeso, por lo cual se realiza cambio de plan alimentario a|

, Hipoglucida, ¥ cambio de puesto en comedor c). el dia 15/02/2024, en el tiempo de comida del desayuno la persona mayor Marfa Ana Belén Pifieros Guerrero,

quien se encuentra con alimentaria al control e evdencia dsminucion progresiva de peso, pasa  etado nuticoncl

en peso insuficiente, por lo cual desde el area de nutricion, se realiza cambio de prescripcion alimentaria a nutricional por part

6 a nattucion, de b6 Ensure 1 vez l dia en fa cena. y 5 il geston de canalzacion con enidad e selu, Gado cstado nuiclonal ACal d). 1 dia 1610212024, en el lempo do comida del desayuno
persona mayor Carlos Antonio Valencia Marin, quien se encuentra con modificacion alimentaria Hipocalorica, Hipoglucida, normoproteica, normosodica, asiste a cita de medicina general en donde evaliian
laboratorios clinicos evidenciando normalidad en indices glicémicos, por o cual suspenden diagndstico de prediabetes, por parte del drea de nutricion, se realiza cambio de modificacion alimentaria  plan
alimentario e). El dia 17/02/2024, en el tiempo de comida del almuerzo, la persona mayor Laureano Vargas Gonzales, quien ingresa por
primera vez a la institucion, al abordaje nutrcional se evidencia estado nutricional en Desnutricion Leve, por lo cual por parte del drea de nutricion se suministrara plan alimentario Hipercaldrico,
Hipoglucida, normoproteico, con complemento nutricional por parte de la institucion 1 vez al dia, en refrigerio noctumo, de tipo Glucera, ademas se inicia gestion de canalizacion con entidad de salud; ).
Eldia 17/02/2024, en el tiempo de comida del almuerzo, la persona mayor Abigail Galicia Céspedes, quien ingresa por primera vez a la institucion, al abordaje nutricional se evidencia.estado nutricional en
Sobrepeso, por lo cual por parte del érea de nutricion se suministrara plan alimentario - Hipocalrico, Hipoglucida, normoproteico, y se realiza ubicacion en comed

bridad /obligacions

6. Garantizar el suministro oportuno de suplementos |
complementos nutricionales, multivitaminicos y espesantes a las|
personas mayores que por sus necesidades de salud
nutricionales asi lo requieren.

| Obligacion 3 de nutricion y salubridad; 6.1. Acta N°129, del dfa 27/02/2024, con el tema entrega de refrigerios noctumos en donde se relacionan el total de 25 personas mayores que reciben a la

Se da cumplimiento a la obligacién N. 6 con las siguientes actividades:

La_Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara cuenta con: 3.3. FORPSS585 Formato listado de modificaciones alimentarias por participante, la cual esta ubicada en la careta de

refrigerio nocturno diariamente con complemento nutricional Glucera, a 17 personas mayores con diagnostico medico de Diabetes mellitus y con complemento nutricional Ensure a 7 personas mayores
con estado nutricional en malnutricién por déficit de peso.

bridad /obligacioné

7. Capacitar y Socializar al personal manipulador de alimentos
durante la ejecucion del convenio, en  los procedimientos,
instructivos y formatos ~ establecidos en el subcomponente
suministro de alimentos segn lo indicado en el anexo técnico.

'Se da cumplimiento a la obligacién N. 7 con las siguientes actividades:

Las nutricionistas dietistas de la Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara realizaron: 7.1.Cronograma de capacitacion mensual acerca de los procedimientos instructivos y formatos establecidos en
el subcomponente suministro de alimentos segin lo estipulado en el anexo !écmco: 7.2. ActaN°93, del dia 14/02/2024, en donde se realizo socializacion acerca del dmgenmam.emo del formato control de|
entradas y salidas de alimentos, dirigido a los auxiliares del sevicio de alimentaci . Cronograma de capacitacién cuatrimestral desde el inicio de convenio relacionado con induccion y re induccion

en el manejo de minuta patron y ciclos de mends, analisis de aporte fticional, a5 como os oteros écnices para el suministro alimentario que contempla

75. Acta N° 70, del dia 02/02/2024, en donde se evidencia induccion en manejo de minuta patrén, ciclos de mend, andlisis del aporte nutricional, a ~ Heidy Rocio Nieto, Yeny Paola Coronel Cafizares,
quienes ingresan por primera vez al servicio de alimentacién.

bridad /obligacion7

8. Garantizar los insumos, equipos, elementos y utensilios en el
material y la calidad establecidos en el anexo técnico para el
senvicio de alimentos y vigilancia Nutricional,

1| ,
y utensiios minimos

Se da cumplimiento a la obligacién N. 8 con las siguientes actividades:
La Comunidad de Cuidado Hogar Franciscoy Clara, cuenta con: 8.1. Documento en donde se evidencia la totalidad de los equipos, utensilios, menaje, segin lo solicitado en la tabla 25, Re\aclun equipol

del componente nutricion y salubridad; 8.2. Hojas de vida y calibracion de la totalidad de equipos de medicion de temperaturas, gramaje de alimentos y de n fechal

del dia 16 de Noviembre del afio 2023, por parte de la Empresa BIOMEDICAL SOLUTIONS, acreditada por la ONAC, los cuales se encuentran actualmente vigentes.

bridad /obligaciénd

9. Abastecer el senvicio de alimentacion de los suficientes
alimentos en cantidad y calidad necesarios para dar cumplimiento a|
la minuta y modificaciones alimentarias requeridas por las personas
mayores.

Se da cumplimiento a la obligacién N. 9 con las siguientes actividades:
La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara adjunta en una carpeta nombrada 9.1. FORMATOS SERVICIOS DE ALIMENTOS donde se adjunta cada uno de los formatos: 9.1.01 FOR-PSS-175|
PLAN DE COMPRAS SEMANAL, 9.1.02. FOR-PSS-226 PLAN DE COMPRAS CONSOLIDADO MENSUAL, 9.1.03. FOR-PSS- 230 RECEPCION DE ALIMENTOS, 19.1.04. FOR-PSS-232 VERIFICACION

TRASPORTE DE ALIMENTOS, 9.1.05. FOR-PSS-236 CONTROL ENTRADA Y SALIDA DE ALIMENTOS ASOCIADOS, 9.1.06 FOR-PSS-238 CONTROL DE TEMPERATURA EQUIPOS DE

REFRIGERACION, 9.1.07 FOR-PSS-239 CONTROL DE TEMPERATURA EQUIPOS DE CONGELACION, 9.1.08. FOR-PSS-243 PREPARACION ALIMENTOS, 9.1.09. FOR-PSS-246 EVALUACION
CARACTERISTICAS ORGANOLEPTICAS, 9.1.10. FOR-PSS- 247 FORMATO SEGUIMIENTO DE LA OPERACION DEL SERVICIO DE ALIMENTOS, 9.1.11 FOR-PSS-248 FORMATO

bridad /obligacion9

ACOMPANAMIENTO DE LA OPERACION DEL SERVICIO DE ALIMENTOS MENSUAL, 9.1.12. FOR-PSS-249 ACOMPANAMIENTO OPERACION AL SERVICIO ALIMENTOS SEMANAL, 9.1.13. FOR-
PSS- 252 FORMATO INSPECCION PLAN DE MUESTREO DE PORCIONES SERVIDAS y 9.1.14. Formato No Controlado RELACION TOMA MUESTRAS TESTIGO, 9.2 Documentos de los conceptos|
sanitarios de los de los proveedores, transporte y de alimentos, asi mismo la evidencia del 9.3. Registro fotografico del Servicio de Alimentos.
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10. Garantizar que el personal manipulador de alimentos cuente
con la dotacion minima, requerida para la prestacion del servicio de|
alimentacién de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico

Se da cumplimiento a la obligacién N. 10 con las siguientes actividades:
La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara garantiza la dotacion de los manipuladores de alimentos como alos profesionales y auxiliares de enfermeria que acompafian, supervisan y asisten en la|

alimentacion de las personas mayores, con relacién a las entregas de elementos de proteccion, las actas estén relacionadas en la obligacion del componente de ambientes adecuados y seguros. Las

nutricionistas dietistas, realizaron: 10.1. Acta N°104, del dia 20/02/2024, en donde se evidencia que los manipuladores de alimentos, auxiliares del servicio de alimentacion y auxiiares de enfermeri
cuentan con la dotacién completa para el servido y distribucion de los alimentos en los diferentes tiempos de comida.

bridad /obligacion10

11. Garantizar que el personal manipulador de alimentos tengal
formacion en educacion sanitaria principios basicos de buenas|
précticas de manufactura y practicas higiénicas en manipulacion de
alimentos, de acuerdo en lo establecido en la resolucion 2674 de
2013 " porlo cual se reglamenta el articulo 126 del decreto- ley 019
de 2012 y se dictan otras disposiciones""

Se da cumplimiento a la obligacién N. 11 con las siguientes actividades:

La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara para el presente periodo adjunta 11.1. Certificados de BPM Buenas Practicas de Manufactura en Alimentos acorde con lo establecido en el anexol

técnico en el componente de nutricion y salubridad.

bridad /obligacion11

12. Garantizar que el talento humano que realiza la manipulacion

garantizar que se efectie un reconocimiento médico cada vez que|
se considere necesario por razones clinicas y epidemiolégicas,
después de una ausencia del trabajo motivada por
una infeccion que pudiera afectar la inocuidad de los alimentos
donde se certifique la actitud para la manipulacion de alimentos.

'Se da cumplimiento a la obligacién N. 12 con las siguientes actividades:

La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara para el presente periodo adjunta 12.1 Certificados Aptitud Médica, los cuales se encuentran al dia de acuerdo a lo establecido en el anexo técnico en el

componente de nutricion y salubridad.
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13. Contar con un plan de continua
segtin lo establecido en la resolucion 2674 de 2013, para todo el
personal que realiza la manipulacion de alimentos en cualquiera de
las etapas del proceso desde el recibo hasta el servido y|
distribucion de los alimentos.

55 da cumplimiento a la obligacion N. 13 con las siguientes actividades:
de la Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara realizaron: 13.1. Plan de capacitacion en buenas practicas de manufactura segin la resolucién 2674 del 2013, en el cual se

doserive o objetivo, marco teérico, metodologia y evaluacién de cada una de las capacitaciones mensuales a ejecutar; 13.2. Cronograma de capacitacion mensual afio 2023, dirigido a los auxiliares del

senvicio de alimentacion y auxiliares de servicios generales, en temas relacionados con el Manual de Buenas practicas de manufactura; 13.3. Acta N°81, del dia 07/02/2024, en donde se realizo
capacitacion, acerca de Plan de Compras y Proveedores de alnmemus, dirigida al personal del servicio de alimentacion y servicios generales.

bridad /obligacion13

14. Garantizar la valoracion inicial, ssgunmnenws nutricionales de|
las personas mayores, y envi6 de la base de seguimientol
nutricional de acuerdo a las psnodlcldad requerida, asi mismo|
diligenciar los formatos de vigilancia nutricional segun lo establecidol
en el anexo técnico y adjuntarios a la historia social de cadal
persona mayor.

'Se da cumplimiento a la obligacién N. 14 con las siguientes actividades:

La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, para el presente periodo adjunta 2.1 Acta N°L45, del dia 29/02/2024, donde se relacionan los conociendo y planeando de las personas mayores,
cual se encuentra ubicada en la cameta 2 de evidencias del componente de Atencion Integral para el Desarrollo Humano y 14.1 Acta N°140, del dia 28/02/2024, las actividades

Subcomponente de Vigilancia Nutricional.

bridad /obligacién14

15. Disefiar, implementar y evaluar el plan de promocion de estilos|
de vida salusble (Esweiegia de Inforaién, Educacion y
). conforme a las descritas en el

anexo técnico.

Se da cumplimiento a la obligacion N. 15 con las siguientes actividades:
La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, para este periodo, cuenta con: 15.1. FORPSS295, Formato construccion estrategias de informacion, educacion y comunicacion en estilos de vidal

saludable, alimentacién nutricion y actividad fisica; ademas de FOR PSS 297, Formato cronograma capacitacion estilos de vida saludable para el afio 2024, dirigido a las personas mayores y talento

Humano de la institucion; 15.2. Guia técnica: Carbohidratos en su alimentacién clave para una buena nutricion, en donde se evidencia la metodologia, desarrolo y cierre de la actividad lidico educativa en
el marco dela estrategia de informacion, educacion y comunicacion; y FOR GD002, Acta N° 84, del dia 08/02/2024, en donde se evidencia evaluacion de la actividad educativa de IEC: Carbohidratos en
su alimentacion clave para una buena nuticion, por parte de las Nutricionistas de la institucion, Jenny Stella Novoa Agudelo y Maria Femanda Ramirez Pérez, la cual pertenece al - eje de cuidado integral,
en la linea de atencion cuerpo y mente.

bridad /obligacién15.

16. Planear, preparar y ofrecer a los participantes, preparaciones|
especiales en todos los tiempos de comida diferentes al ciclo de|
men, establecidos para la conmemoracion de fechas especiales y|
cumpleafios de las personas mayores segn o descrito en sl anexo)

Se da cumplimiento a la obligacién N. 16 con Ia siguiente actividad

La comunidad de cuidado Hogar Francisco y Clara para el mes de Febrero, se realiz6 envio via correo electronico el dia 14/02/2024, solicitud de aprobacion de cambio de preparacion para el dia|
or

P

o quince (19) diae calendario antes del
para su revision por pate del equipo técnico de la|
subdireccion para la vejez.

n motivo de celebracion mensual de cumpleafios, del cual se recibio via correo electronico aprobacion del mismo el dia 15/02/2024, por parte de Laura Mayita Prieto Acosta, i
Dietista, subdireccién para Ia vejez , Secretaria de integracion social; Cambios de preparaciones los cuales se evidencian en 16.1 Captura de pantalla cambio aprobacién y regisiro folografico ments;
igual forma se realiz6 diligenciamiento del formato autorizacién cambio de preparaciones, FOR-PSS-245, para esta solicitud el cual se evidencia en 16.2.FORPSS245 enviado para aprobacion

ista
De|

bridad /obligacion16

17. Programar el recibo de materias primas para el sevicio del
amentacion en horarios dierentes a s estableidos para el
suministro de cada tiempo de el fin de no generar
nermupciones durante o Senado y itibucion de losalmenios

e da cumplimiento a la obligacion N. 17 con la siguiente actividad:
Las Nutricionistas Dietistas de la Comunidad de cuidado Hogar Francisco y Clara, para el presente periodo, realizaron, 17.1. Horarios de entrega materias prima, en donde se observa cuadro de|

programacion para la recepcion de materias primas del servicio de alimentacion, elaboracion de pedido semanal para alimentos perecederos, frutas, verduras, lacteos y derivados, came, pollo, pescado,

huevos y quincenal para alimentos no perecederos; ademas se especifica, nombre del proveedor de alimentos, dia y hora de entrega, con el fin de garantizar que los tiempos para la recepcion de
alimentos, no se cruce con los horarios de la distribucion de alimentos de las personas mayores.

bridad /obligacion17

. Impl
con el senvicio de alimentos durante la ejecucion del convenio, de|
acuerdo con los lineamientos del subcomponente de salubridad
establecidos en el anexo técnico.

e da Ta obligacion N. 18 con 1as Siguientes actvidades:
Las nutricionistas dietistas de la Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, para el presente periodo, realizaron verificacion, seguimiento, supenvision y diligenciamiento mensual de las listas de|
chedqueo cortespondientes al plan de Saneamiento Basico: 18.2.1. Formato de seguimiento a souciones desifectantes FOR-PSS-065, a cargo de auxiar de alimentacion; 16.2.2. Formalo de inspeccién

de la presencia de plagas FOR-PSS-066, 18.2.3. Formato de inspeccion de manejo de elementos en desuso, embalajes y empaques FOR-PSS-067, 18.2.4. Formato lista de verificacion de I
desinfeccion y acciones correctivas FOR-PSS-068, en donde se incluye el area correspondiente a panaderia, con el fin de garantizar la adecuada limpieza y desinfeccion de los equipos, utensilios

menaje, evidenciandose en 18.1. Carpeta formatos plan de saneamiento basico.

bridad /obligacién18

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL COMPONENTE: AMBIENTES ADECUADOS Y SEGUROS

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION

1. Dar cumplimiento a los lineamientos establecidos en el numeral y|
sub numerales del componente ambientes adecuados y seguros de|
conformidad con o establecido en el anexo técnico

La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, para el presente periodo de reporte, mantiene los requisitos minimos necesarios incluyendo el cuarto de relaciones afectivas

en el
técnico, Io cual se evidencia en el presente informe:

1.1 Acta No. 118 del 26 de febrero del 2024

cuadosySeguros/obligacion 01




2. Garantizar que el servicio de atencion para las personas mayores
se preste en eklos inmueble(s) y dreas ofertadas avaladas por la|
Subdireccion de Plantas Fisicas de la SDIS.

2.1 La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, para el presente periodo informa que continua prestando el servicio a las 250 personas mayores en el inmueble_ofertado por el operador vz ety

por la Subdireccion de Plantas Fisicas de la Secretaria Distrital de Integracion Social conforme Aval del 3 de mayo del 2021 expedido por el Arquitecto Juan Sebastian Ortiz Sanchez

es preciso mencionar que las condiciones de infraestructura bajo las cuales fue Avalado el predio se mantienen a corte del periodo del reporte y el instituto en calidad del operador acata de forma dmgen(e
observaciones de la supervision en los caso de generarse, se cuenta con planos de las areas ofertadas en donde actualmente se presta el servicio a las personas mayores los cuales se anexan dentro del
Aval de plantas fisicas. Por ultimo, informa que las observaciones recibidas en el aval de plantas fisicas fueron subsanadas en el primer afio de ejecucion del convenio de asociacion.

2 La comunidad de Cuidado cuenta con la relacién de los planos de las plantas fisicas que fueron avaladas por la Subdireccion de Plantas Fisicas de la Secretaria Distrital de Integracion Social

o
cuadosySeguros/obligacion 02

3. Dar cumplimiento al plan de mantenimiento_preverivo
cortectivo en los tiempos y plaz el mismo |

3.1 La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, para el presente periodo a través del FOR-PSS-417 Plan de Mantenimiento Preventivo se evidencia el del plan de

mantenerlo actualizado, cumpllendu conlos mqmsmas no minimos y
necesarios, y garantizando ambientes sanos y sin barreras
arquitectdnicas que permitan el libre desplazamiento al interior de
las instituciones y un fAcil acceso alas diferentes areas de atencion

Ia ejecucion del convenio.
3.20e \a misma forma a través del FOR PSS-418 Plan de mantenimiento correctivo se evidencia el

durante la ejecucion del convenio.

é c
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3.3 Asi mismo Ia ejecucior del plan ventivo en el acta No. 125 del dia 29 de febrero 2024.

i
3.4 De la misma forma registro de las actvidades de mantenimienta cotectvo conforme acta No.126 del 20 febraro 2024

é c
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4. Suministrar la dotacion de lenceria de

La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, para el presente periodo da cumplimiento a la dotacion del anexo técnico componente de ambientes adecuados y seguros como se puede evidenciar en
las siguientes tablas:

4.1.1 Dotacion de habitaciones Tabla 17. Relacién de elementos de dotacion de habitaciones

4.1.2. Do(aclon lenceria para halmac\on Tabla 18. Relacion de elementos dotacién lenceria de habitacién

y mobiliario general en los tiempos

4.1.3 Dot abla 26. Relacion de elementos minimos para el drea administrativa.

el anexo técnico, los cuales deben estar en Gptimas conaiciones |

durante Ia ejecucion del convenio.

1.4 Do( Tabla 27. Relacién de elementos minimos para el area de recepcion.

415 Dmacmn Mobiliario General Tabla 28. Relacién de elementos minimos para el espacio de reunion y atencion a redes familiares y/o sociales.

4.1.6 Dotacién Mobiliario General Tabla 29. Relacién de elementos minimos para el érea de alistamiento.

4.1.7 Dotacién Mobiliario General Tabla 30. Relacién de equipos de lavanderia

4.1.8 Dotacion Mobiliario General Tabla 31. Relacion de elementos minimos para el desarrollo de actividades de archivo, se detalla la relacion individual de las cantidades el estado a satisfaccion y el registro
fotografico respectivo, en el periodo del mes de febrero 2024 se adelantd la reposicion de algunos elementos consumibles, los cuales se detallan en la columna de observaciones de cada tabla, garantizando
la totalidad de los elementos de dotacién requeridos para la prestacion del servicio a las personas mayores asi como el buen estado y/o mantenimiento de los mismos.

é c
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5. Suministrar a todos los beneficiarios, los elementos de aseol
personal, absorbentes y elementos de salud con las caracteristicas|
y periodicidad establecidas en el anexo técnico.

Se da cumplimiento a la obligacién 05 con las siguientes actividades:
5.1 La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara , para el presente periodo a través del Acta No 141 del 29 de febrero de 2024, realizo entrega de los elementos de aseo a las personas mayores

teniendo encuentra las caracterfsticas y tiempos de entrega del anexo técnico.

5.2 Asi mismo realizé el diligenciamiento de la entrega elementos de aseo en el "FORMATO ENTREGA ELEMENTOS DE ASEO PERSONAL MODALIDAD COMUNIDAD DE CUIDADO" FOR-PSS-215.
5.3 Durante el mes de Febrero 2024 la comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara realiz6 la entrega de los elementos de aseo personal a las ocho personas mayores que ingresaron en el periodo de
reporte conforme FOR-PSS-215

5.4 Asf mismo en el mes de febrero 2024 se garantiz6 la entrega de los elementos absorbentes relacionados en la planilla "FORMATO RELACION ENTREGA DE ABSORBENTES " FOR-PSS-219.

é c
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6. Disponer en cada unidad operativa, de un Botiquin tipo B de facil
traslado, teniendo en cuenta lo establecido en la Resolucién 705 de|
2007 de la Secretaria Distrital de Salud o norma que la derogue o
modifique.

6.1 La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, para el presente periodo a través del "FORMATO INSPECCION Y SUMINISTRO DE BOTIQUINES TIPO B" FOR-TH-066, realizo verificacion de

cada uno de los elementos que conforman el botiquin tipo B, el cual se encuentra disponible para ser usado en caso de que se requiera.

é c
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7. Garantizar la dotacion de vestuario de las personas mayores en
los tiempos y especificaciones descritos en el anexo técnico.

Se da cumplimiento a la obligacién 07 con las siguientes actividades:
La comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara para el mes de febrero 2024, realiz6 la entrega de vestuario conforme al modificatorio N3 del convenio de asociacion 74592021 segn lo estipuladol

en la tabla No. 24 del Anexo Técnico alas personas mayores del servicio el dia 28 de febrero del 2024,

7.1 Acta 133 con fecha del 28 de febrero del 2024
7.2 Entrega de Vestuario conforme FOR-PSS-216.
7.3 Acta 02 del 28 de febrero del 2024 con el tema: Visita de supervision y verificacion sexta entrega de dotacion de vestuario ejecucion del convenio 7459-2021

cuadosySeguros/obligacion 07

8. Garantizar el suministro de los elementos necesarios para realizar|
todas las actividades y talleres de conformidad con lo descrito en el
anexo técnico.

8.1 La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara ha garantizado durante la ejecucion del convenio 7459-2021 los elementos necesarios para Ia realizacion de todas las actividades y

ocupaciones con las personas mayores segin lo establece el anexo técnico en las tablas No. 34 "Relacion de elementos minimos para el desarrollo de las diferentes actividades”
8.2 tabla No. 35 "Relacién de elementos minimos para el desarrollo de actividades complementarias”.

cuadosySeguros/obligacion 08

Se da cumplimiento a la obligacién 09 con la siguiente actividad:
9.1 La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y C\ara repurla que para el periodo del mes de febrero del 2024, realiz6 Ia entrega continua de los elementos de aseo institucional necesarios para garantizar|
actividades de de la comunidad de cuidado conforme tabla No.36 Relacién de elementos de aseo institucional, los cuales se detallan en formato de|

9. Garantizar el suministro de los elementos de aseo
para realizar todas las actividades necesarias que permitan
mantener las instalaciones en optimas condiciones de limpieza de
acuerdo a o establecido en el anexo técnico

entrega no controlado,

9.2 Asi mismo se relaciona el registro fotografico de la entrega de los mismos; con lo cual se da cumplimiento a lo referido en el anexo técnico numeral 1.5.12 Dotacion Elementos de aseo institucional tablaf
No. 36
9.3 La comunidad de cuidado cuenta con las cantidades minimas en stock referidas en la tabla No. 36 Relacién de elementos de aseo institucional del anexo técnico y adicion No 1 del convenio de
asociacion.

p
cuadosySeguros/obligacion 09

10. Suministrar la dotacion a los trabajadores que ejecuten elllos
convenios de acuerdo a la normatividad vigente.

10.1 La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara para el presente periodo adjunta Acta No 120 del 27 de febrero del 2024 con el tema: Entrega de EPP - Tabla 32y 33 del anexo técnico, se|

relaciona el Registro Fotografico en donde se evidencia que el talento humano porta la dotacién y elementos de proteccion personal completos.

cuadosySeguros/obligacion 10

11. Presentar durante el primer mes de ejecucion del convenio el
Plan de c de con
establecido en el anexo técnico y garantizar su implementacion
durante Ia ejecucion del convenio.

0|11.3 El di

11.1 La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, cuenta con plan de emergencias "FORMATO PLAN DE EMERGENCIAS Y CONTINGENCIAS" FOR-TH-030
11.2 Asi mismo realizo del Plan de [ al talento reso en el periodo de reporte conforme Acta 148 del 28 de febrero de 2024.

13 de febrero del 2024 se realizo la actualizacion del comité de emergencias 2024 por cambio de integrantes conforme acta 88

p

11.4 El dia 13 de febrero del 2024 se realizé la aprobacion del Plan de Emergencias y Contingencias por parte del comité lectivo 2024 conforme acta 89

cuadosySeguros/obligacion 11

12. Contar con el concepto técnico de Bomberos favorable de laf
autoridad Distrital o Municipal correspondiente de conformidad con|
Io establecido en el anexo técnico.

p

12.1 La comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara cuenta con el concepto de seguridad favorable expedido por el cuerpo voluntario de bomberos del municipio de Fusagasuga segin consta en visita|
de inspeccion realizada el dia 30 enero del afio 2024 con vigencia hasta el dia 30 de enero del afio 2025 conforme certificado inspeccion con consecutivo FBO N°46

cuadosySeguros/obligacion 12

13. Contar y ejecutar los protocolos de seguridad establecidos en el
anexo técnico.

a Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, para el presente periodo, cuenta con los protocolos de seguridad establecidos en el anexo técnico, los cuales son de conocimiento del talento humano de|

la comunidad de cuidado.
13.1 Protocolo de actividades cotidianas 13.2 Protocolo de egreso por caso fortuito 13.3 Protocolo en caso de evidencia y sospecha de maltrato, abuso sexual y negligencia 13.4 Protocolo de Prevencion de|
accidentes

135 El dia 29 de febrero del 2024 se socializaron Ios protocolos de seguridad al talento humano de la comunidad de cuidado conforme acta, N° 146

p
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14. Garantizar la Dotacion de elementos para la Emergencia COVID]
19y los espacios de aislamientos adecuados y necesarios para|
atender las necesidades generadas dentro de la emergencia por|
COVID-19.

14.1 La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, para el presente periodo, cuenta con los espacios de aislamiento adecuados y necesarios para garantizar la atencién alas personas mayores en
caso de que se requieran. 14.2 De igual manera se continua aplicando los protocolos para la prevencion del COVID-19, Io cual se evidencia segtin el Acta No 134 del dia 28 de febrero de 2024.

ObligacionesGeneralesfobligacion 14

15. Garantizar la seguridad y las condiciones para el uso del
inmueble donde se presta el servicio mediante licencia por parte de
Ia autoridad competente y evaluacion de winerabilidad sismica si el
inmueble fue construido y licenciado en una fecha anterior a laf
implementacion de la normatividad sfsmica.

15.1 El Insituto de Hermanas Franciscanas de Santa Clara garantiza la seguridad y las condiciones para el uso del inmueble en donde se presta el senvicio a las personas mayores mediante licencias de|
construccion No. 379 Julio 21 de 2005, No. 692 noviembre 10 de 2005 emitidas por la Oficina de Planeacién del municipio de Fusagasuga, las cuales hacen referencia a un predio denominado "Miro

lindo", compuesto por dos lotes identificados catastralmente as:

No. 1 - 00-002-0015-0084-000 Matricula Inmobilaria: No. 157-6193

No. 2 - 99-002-0015-0083-000 Matricula Inmobiliaria: No. 157-32179

En el afio 2.005, el Instituto realizé la solcitud ante la oficina de planeacion de Fusagasuga de las Licencias de construccién para un proyecto de hogar geriatrico que se localizaria en el Lote No. 1 comol
aparece en el plano de localizacion del proyecto arquitect6nico relacionado en los estudios previos. Asi mismo resolucion aclaratoria de las cedulas catastrales de los predios antes mencionados, licencia de
construccion de ampliacion No. 1720.01.-01-69 con fecha del 30 de diciembre del 2016,

p
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16. Si en la evaluacion de vulnerabilidad sismica presentada, o en|
la licencia emitida por la autoridad competente, se manifiesta la|
necesidad de intervenir la edificacion, garantizar la intervencion de|
Ia edificacion, sin afectar la correcta prestacion del servicio

La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara no presenta la necesidad de realizar adecuaciones y/o refuerzos estructurales en el inmueble avalado por la subdireccion de plantas fisicas de Ia|
subdireccion para la vejez, toda vez que las licencias de construccion No. 379 Julio 21 de 2005, No. 692 noviembre 10 de 2005 y licencia de construccion para ampliacién No. 1720.01-01-69 del
30/12/2016 emanadas por la Oficina de Planeacion del municipio de Fusagasuga, fueron aprobadas y no se encuentran con requerimientos vigentes por las autoridades municipales y/o departamentales.
No Aplica para el periodo de reporte.

No Aplica

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL COMPONENTE: GESTION AMBIENTAL

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION

1. Socializar e implementar las politicas, planes, programas,
procedimientos, instructivos, formatos y lineamientos ambientales
emitidos por el area de gestion ambiental de la SDIS.

La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara en el periodo de febrero 2024 presenta los siguientes soportes de actividades, correos, reuniones, capacitaciones etc. para dar cumplimiento a la|
obligacion.
1.1 La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara participé el dia 01 de febrero de 2024 dia de la movilidad sostenible mediante el uso de transportes alternativos para la llegada a la comunidad de|

cuidado, la participacion se registro en link allegado por el referente ambiental Paula Reyes Ingeniera Ambiental de la SDIS.

1.2 La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara participd del Apagon Ambiental el dia 08 de febrero de 2024 en donde se suspendio el fluido eléctrico en el 80% de la institucién y se habilito un
televisor manteniendo el distanciamiento social para la prevencion del COVID-19 en horario de 8:00 pm a 9:00 pm, la actividad se registr6 en la minuta del guarda de seguridad.

1.3 La comunidad de cuidado comparte piezas comunicativas a los funcionarios los dias 02 y 06 de febrero de 2024

1.4 La Comunidad de Cuidado realiza campafia de agua y energia el dia 13 de febrero de 2024.

1.5 El dia 28 de febrero se realiz6 reunién de comité GAGAS Grupo Administrativo de Gestion Ambiental y Sanitaria, conforme acta No.135

ntal/obligacion 01

2. Disefiar y garantizar la \mp\smentaclun de los documentos de|
Plan de Saneamiento PSB, Plan Institucional de Gestion|
ambiental ~ PIGA y Plan de. Gestion Ambienta o Resiuos
Hospitalarios y Similares en cada Centro, de conformidad con lo|
establecido en el anexo técnico.

La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara en el presente periodo de noviembre envia los formatos pertenecientes a la gestion ambiental: Plan de Saneamiento Basico- PSB, Plan Institucional de|
Gestion ambiental — PIGA y Plan de Gestion Integral de Residuos Hospitalarios, Similares y Peligrosos (PGIRH/S/P), con Ia fecha de su diligenciamiento, numero el formato y periodo del mismo.
2.1 Formatos:
La Comunidad de Cuidado cuenta con las rutas de recoleccion de residuos solidos hospitalarios y similares en FOR-GA-020
La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara cuenta con el formato Ruta de recoleccion interna de residuos solidos FOR.GA-005
En el periodo de reporte se implemento el formato seguimiento a soluciones desinfectantes FOR-PSS-065 del 1 al 29 de febrero de 2024,
En el periodo de reporte se realizo inspeccion de presencia de plagas conforme formato FOR-PSS-066 el dia 14 de febrero del 2024.
En el periodo de reporte se implements el formato de elementos y embalajes en desuso FOR-PSS-067 el dia 16 de febrero de 2024
En el periodo de reporte se diligencié el formato verificacion limpieza y desinfeccion FOR-PSS-068 del 1 al 29 de febrero de 2024.
En el periodo de reporte se realizo la. verificacion de hermeticidad conforme FOR-PSS-071 el dia 20 de febrero de 2024.
En el periodo de reporte se realizo limpieza de trampas de grasa y registro en el formato FOR-GA-031 del 1 al 29 de febrero de 2024.
En el periodo de reporte se diligenci6 el formato RH1 clasificacion de residuos hospitalarios FOR-GA-021 del 1 al 29 de febrero de 2024,
En el periodo de reporte se realizo la verificacion al transportador de residuos hospitalarios FOR-GA-024 el dia 08 de febrero del 2024.

En el periodo del reporte se realizo la verificacion al transportador de residuos RESPEL FOR-GA-015 el dia 22 de febrero del 2024,

En el periodo de reporte se realizo registro medicion y control de residuos entregados FOR-GA-009 del 1 al 29 de febrero 2024.

En el periodo de reporte se totalizé a generacion de residuos sélidos en el formato certificado recoleccion de residuos solidos FOR-GA-010.

En el periodo de reporte se realizo seguimiento del proceso de aprovechamiento de residuos organicos. FOR-GA-048 del 1 al 29 de febrero de 202:

2.2 La comunidad de cuidado Hogar Francisco y Clara ejecutd el lavado de tanques el dia 16 de noviembre de 2023 por parte de la empresa fumigaciones 7/24 LTDA autorizada por a Secretaria de Salud
de Cundinamarca.

2.3 La comunidad de cuidado Hogar Francisco y Clara realizo control nmsgrauu de plagas mediante una jomada de fumigacion institucional el dia 16 de noviembre de 2023 por parte de la empresa
Fumigaciones 7/24 LTDA autorizada por la Secretaria de Salud de Cundinamar

2.4 Los dias 08 y 22 de febrero del 2024 la comunidad de cuidado realizo emrega de residuos peligrosos hospitalarios y similares a la empresa DESCONT SAS ESP.

ntal/obligacion 02/2.1Formatos




3. Desarrollar charlas y talleres mensuales en temas inherentes a la|
gestion ambiental, dirgidos a equipo interdisciplinario, operarias d

cocina, personal de senicios generales y personas mayores dell *5'¢ %
io.

servicio.

La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara desarroll las siguientes socializaciones, capacitaciones y talleres sobre los siguientes temas desde el componente de Gestion Ambiental en el presente|
periodo de febrero 2024, dando cumplimiento con la obligacién:

3.1 Mentes Ambientales: La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara realizé la actividad "Mentes ambientales " diigida a las personas mayores del servicio, la cual pertenece al eje cuidado integral,
linea entormos amigables y seguros del PAI, dentro de las tematicas se realiz6 los dias: 09 de febrero de 2024 " caminata ambiental", 16 de febrero del 2024 "El agua y la energia vida pura’, 23 de

“cine foro ambiental". conforme formato registro del desarrollo de actividades.
ia 07 de febrero del 2024 se realizd socializacion de legislacion ambiental y sanitaria vigente conforme al acta N° 83
ia 21 de febrero del 2024 se realizo socializacion de politica ambiental conforme al acta N° 109

ntaliobligacion 03

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL COMPONENTE: GESTION ADMINISTRATIVA

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION

3.
1. Dar cumplimiento a los lineamientos establecidos en el numerall

GESTION ADMINISTRATIVA del anexo técnico.

P

strativalobligacion 01

1.1 La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara reallm \a Socializacion el dia 27 de febrero 2024 con el tema (Aplicacion de formatos estandarizados por la Secretarfa Distiital de Integracion Social
SDIS del mapa procesos) con el talento 108, las medidas de ara su desarrollo
1.2 La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara reallm la socializacion de los estudios previos, anexos, formatos, anexo técnico y lineamientos impartidos de la Secretaria Distiital de Integracion

ObligacionesGenerales/obligacion 01

o

Social- SDIS para la ejecucion del convenio 7459 del 2021 el dia 29 de febrero del 2024 con los funcionarios que entraron en reemplazo de las novedades de retiro reportadas a la supervision en el mes
febrero del 2024 conforme acta 1.

2 La Comunidad de Cuidado cuenta con un buzén de sugerencias esta ubicado en un lugar visible al cual se le realiza apertura mensual los dias: a) 02 de febrero conforme acta 77, b) 09 de febrero|
conforme acta 86 c) 16 de febrero conforme acta 103 d) 23 de febrero conforme acta 117.

alparaelDesarrolloHumano /obligacién 01/ eje
milia, i

acion

Adicionalmente; se puede ver certificado de costos fjos firmada el dia 01 de marzo del 2024 por la apoderada de la Representante Legal Hna. Maria Flor Elba Zuluaga Duque y la revisora fiscal Nora
Socorro Corrales Orozco.

1.1 La comunidad de cuidado Hogar Francisco y Clara cuenta con el protocolo de Traslados de las personas mayores,

|
nformeFinanciero/4.CostosFijos/4. CertificacionCos

tosFijos
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nformeFinancierold. CostosFios/d. . Talento
Humano
)
P
strativalobligacion 11
La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara cuenta con la plataforma estratégica conformada por la ( Mision, Vision, Organigrama, politicas, principios y valores institucionales) los cuales se
2. Contar al inicio del convenio con la plataforma estratégica la cual| encuentran publicados en un lugar de facil acceso y consulta por parte de los funcionarios y demas comunidad insttucional, lo cual se evidencia en: o
incluye: mision, vision, objetivos, poliicas, valores, estructura y| bligacionesTécnicas/s.
‘aspectos relacionados con la razon de ser de la institucion 2.1 Registro Fotografico Plataforma Estratégica c 6 6
5. o con g ons o Sy ot 5TVt % s st ks e o st e T e 2024 v 1 e i s, o o
Integracion Social — Alcaldia Mayor de Bogota-, dando alcance al| c
convenio que se suscriba con el Asociado. 3.1 Registro fotografico imagen institucional y registro fotografico imagen vehiculo strativalobligacién 03
Durante i peiodo comprenido 01 i 20 de fteto de 2024, desde o rea do sbajo socsl e realizd o emio de las novedades corrsspondiants sfdia 01 de marzo del 2024 8 s coreos: Oscar Rios
4. Realizar oportunamente los reportes de novedades y las metas| _yjog gy i gov.cos, Jose David Sanchez Reina gov.co, Javier Augusto Cubides Quitian <jcubides@sdis.gov.co> o
fisicas mensuales con oportunidad y calidad; manteniendo la base| ssdie.g . Igust es o 9
de datos de la poblacion actualizada. 4.1 Gaptura de pantalla del comeo envid metafisica strativalobligacion 04
Durante el periodo comprendido 01 al 29 de febrero de 2024, desde el rea de trabajo social, se realiz6 el envio de las novedades correspondientes
Ingresos: 08 personas mayores, Hospitalizados: 178 dias, Traslados: 07 personas mayores, Egresos: 03 por fallecimiento; por evasion: 01; Salida a medio familiar: 03 dias.
Asi mismo el dia 01 de marzo del 2024 se realizé el envid de la caracterizacion correspondiente al mes de febrero 2024 al correo José David Sanchez Reina <jdsanchezr@sdis.gov.co> enfermero jefe del
equipo de asistencia técnica de la SDIS.
5. Coordinar con el Equipo Técnico de la Subdireccion para la Vejez|5.1 Se Anexa Base de Datos pdf. o
s ingresos, egtescs, novedades, ubicacones  asiados que se5.1.1 Se Anexa Base de Dato en Ecel
requieran con la poblacién institucionalizada (previo estudio). 5.2 Caracterizacion Exc strativalobligacion 05
5.3 Envib Gl de Caratierzacén febrero 2024
5.4 Envio Gmail reporte Metafisica
5.5 FOR-PSS-213
5.6 Ficha Sirbe FOR-PSS-311
5.7 Planiila de Asistencia
6.1 La Comunidad de Cuidado hogar Francisco y Clara, durante el mes de febrero de 2024 realizé la con necesarias para la prestacion del servicio, o anterior se
reporta en acta 127 del dia 27 de febrero de 2024 en donde se detalla
2) El dia 6 de febrero la profesional del drea de trabajo social envia carta de solicitud de afiliacion de persona mayor a la secretaria de salud municipal, quienes informan que se debe coordinar con la asesora)
de la Nueva E.P.S, la fecha en que se realice la jorada de afilacion en la comunidad de cuidado, para incluir a las personas del mes de enero y del mes de febrero.
b) El dia 6 de febrero la profesional del area de trabajo social realiza contacto telefonico con la asesora encargada de las afiiaciones de la Nueva E.P.S, con el fin de programar las afiiaciones que estan
pendientes del mes de enero, definiendo fecha para el dia 12 de febrero, logrando que en el dia programado la funcionaria de la E.P.S realizara la jomada de afiiacion de las 6 personas mayores que se
encontraban pendientes del tramite.
<) El dia 12 de febrero la profesional del drea se comunica telefonicamente con la docente de la escuela vereda “Los Sauces’, para confirmar la asistencia de los estudiantes en el encuentro
quien inform; miércoles 14 de febrero los estudiantes hardn presencia en la comunidad de cuidado. De esta manera se lleva a cabo el encuentro intergeneracional con
la participacion de los estudiantes de los grados desde primero hasta quinto primaria, compartiendo de la santa eucaristia y de la imposicion de la ceniza con las personas mayores.
d) El dia 15 de febrero una de las profesionales del érea de trabajo social, participa de una reunion con el sevicio de trabajo social del Hospital San Rafael; con el fin de comentar sobre el estado de salud de s °

Coordinar con las instituciones que se requieran las acciones
necesarias para la prestacion del servicio.

la persona mayor Guillermo Rodriguez, quien se encuentra hospitalizado desde el pasado mes de enero y aclarar que en el momento que sea remitido a una unidad de cuidado crénico en la ciudad de
Bogota, tendria el egreso de la comunidad de cuidado.

) El dia 15 de febrero se realiza radicacion de carta a la sefiora Carolina Charalambuos, propietaria de la Floristerfa Antheia Flowershop, con el fin de solicitar Ia posibilidad que las personas mayores puedan
acceder ala oportunidad de ocupar posibles cargos que se encuentren disponibles en dicha empresa, recibiendo respuesta verbal negativa por parte de la propietaria en el momento de radicar la carta.

) El dia 22 de febrero una de las profesionales del area de trabajo social, realiza denuncia en la Fiscalia Municipal, por el hecho de sospecha de abuso sexual de la persona mayor Carmen Caviedes.

9) El dia 23 de febrero una de las profesionales de trabajo social participa de una reunién con el servicio de trabajo social del Hospital San Rafael; con el fin de comentar sobre la responsabilidad en el estado
de hospitalizacion de la persona mayor Rogelio Gonzalez; aclarando que el sefior egreso de la comunidad de cuidado por evasion el 9 de febrero e indicando al servicio que no es ningtin abandono
institucional y compartiendo los datos del referente familiar de la persona may

h) Los dias 5, 8, 12, 15, 19, 22 y 26 de febrero la profesional del area se desplazé a las instalaciones de Efecty, Banco Colombia y Exito, ubicadas en el centro del municipio para realizar los retiros de
dineros que los referentes familiares y /o sociales les enviaron a las personas mayores: Laureano Vargas, Beatriz Vasquez, Carlos Suarez, Balbina Vasquez, Carlos Baquero, Martha Beltran, Hugo Velandia,
Ana Delia Avila y Carmen Caviedes ; e igualmente en dicha entidad se realizaron recargas alos teléfonos celulares o pagos de facturas de servicio mévil de algunas personas mayores.

) Los dias 5, 8, 12, 15, 19, 22 y 26 de febrero a profesional del area realizo compras en diferentes sitios comerciales del municipio, con el fin de colaborar a las personas mayores en compras de articulos
personales que requerfan, como son pilas para relojes, pilas para radios, cargadores para celulares y radios, arreglo de teléfonos y articulos de uso personal

strativalobligacion 06

7. Garantizar el servicio de transporte para el traslado de las|
personas mayores a las diferentes actividades que se requieran. El|
vehiculo y el personal de transporte utiizado por el Asociado debera
darles estricto cumplimiento a normas expedidas por la|
Secretaria de Movilidad y demas autoridades competentes.

El asociado Instituto de Hermanas Franciscanas de Santa Clara cumple con los
1.Vehiculo Microbiis Mercedes Benz, modelo 2020.

2. Capacidad 19 pasajeros

3. Placa EHR 372.

del anexo técnico, los son los siguientes:

- |4.5.1 Licencia de Transito del Vehiculo

4.5.2 Péliza Todo Riesgo SURA No. 900001111138 vigente del 03-01-2024 al 03-01-2025

453 SOAT Vehiculo poliza No 3308005529283000 aseguradora PREVISORA SEGUROS con vencimiento el dia 07-12-2024
4.5.4 Licencia de conduccién de Jhon Fredy Rubiano No 81740431y CC No.81740431, con vencimiento el 18 de marzo del 2026
455 Consulta RUNT Transito

4.5.6 Socializacién instrucciones conduccion

4.5.7 Registro Fologréfico Vehiculo

linformedegestionconvenio7459Febrero2024//1.1
nformeFinanciero/d.CostosFijos/4.5 Transporte

8. Garantizar el senvicio funerario durante el plazo del convenio de|
manera oportuna de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico

El centro de comunidad de cuidado Hogar Francisco y Clara cuenta el contrato No FG 2106001 de fecha 01 de julio de 2023 con la empresa OBED Prevision y Servicios Exequiales, para el presente mes|
presenta la Factura:

4.4.1 Factura N

+ FEO2660 del 08 de febrero del afio 2024, correspondiente  la cobertura del mes de febrero 2024

Jlinformedegestionconvenio7459F ebrero2024//1.1
nformeFinanciero/4.CostosFijos/4.4.Servicios
Funerarios

9. Presentar al supervisor/ interventor del convenio las hojas de vidal
Y los soportes correspondientes que acrediten las calidades y Ia|
experiencia especifica del talento humano establecido en el anexo|
técnico (personal minimo requerido), alos dos (2) dias habiles de la|
suscripcién del convenio. En caso de incumplimiento por parte del
asociado en la presentacion de los soportes del personal antes|
indicado, en el plazo sefalado, se procedera a la aplicacion de las
sanciones contractuales correspondientes.

No aplica para el presente periodo, se dio cumplimiento a la obligacién en el mes de julio de 2021, informe No.01.

No Aplica.

La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara garantizé a corte del del mes de febrero del 2024 el talento humano para la ejecucion del convenio 7459-2021  segun anexo técnico "Relacion de talento|
humano minimo requerido para la atencion de 250 cupos modalidad moderada " detallados en el formato FOR-PSS-214 como se describen a continuacion: 1 Coordinadora, Enfermeros Jefes 3, Nutricion

2, Psicologia 3, Trabajo Social 3, Edifico o profesional en fisioterapia 2, geronidlogos 2, terapeutas ocupacionales 3, Talleristas en artes y oficios (Auxiiares de terapia ocupacional 5, Técnico operaiivo 2, o
1o o o s, e, i, sty sy 150 SRS e e it e T, el e e 1 e e OO
ejecucion del convenio, dando cumplimiento a lo sefialado en el 9 y i para & P d y P 4 P |
del convenio 7459 del 2021
anexo técnico. Adicionalmente la Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara cuenta con el banco de hojas de vida de las cuales anexa el respectivo enlace de acceso. /informedegestionconvenio? 4S9Febrero2024/1.1
9 y ¥ P nformeFinanciero/4.CostosFijos/4.1. Talento
10.1 Link Banco Hojas de Vida Humano
4.4.1 FORPSS-214
Para el mes de reporte se presentaron novedades en el talento humano, as cuales se enviaron a a supenvisora del convenio para la aprobacion de las respectivas hojas de vida. La Comunidad de Cuidado
Hogar Francisco y Clara garantiz6 Ia enirega del cargo y empalme a los funcionarios. que ingresaron en el mes de febrero del 2024 a saber
11. Obtener la aprobacion de la Interventoria ylo supenvision con|-Envio de Novedad de Ingreso de LUZ MARIA FRANCO GUTIERREZ CC 21395878 en el cargo de AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES
antelacion al cambio de talento humano requerido y ofrecidos. La|-Envio de Novedad de Ingreso de JENNY WILCHES GONZALEZ CC 1.124.825.472 en el cargo de AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES
solicitud de susiiucion deberd informarse al menos con cinco (05)
ias anes de a necesidad de e del personal. Para ol cambil 1.1 Capura de pantalla del corteo leionico emiido el dia 19 de febrero 2024 supeviion el comieri en donde s ealza solcud de probactn dl alent humanoysereive respuesta d aval
deberd remitir las jusificaciones  correspondientes y estar el dia 19 de febrero del 202 o

acompaiiada de los soportes que acrediten el cumplimiento de las
calidades profesionales o técnicas y la_ experiencia general y|

especifica del nuevo personal, las cuales deberan cumplir con un
perfl igual o superior al requerido en los pliegos de condiciones y|
anexos técnicos, se debera elaborar el acta de entrega del puesto
de trabajo y presentaria en el informe de gestion mensual

11.2 Captura de pantalla de\ correo electrénico remitido el dia 28 de febrero 2024 a la supenvision del convenio en donde se realiza solicitud de aprobacion del talento humano y se recibe respuesta de

el dia 29 de febrero del 2024
Asi mismo se relacionan las Hojas de vida en donde se evidencia el cumplimiento de los perfiles y calidades académicas:

11.3 Hoja de Vida de LUZ MARIA FRANCO GUTIERREZ CC 21395878
11.4 Hoja de Vida de JENNY WILCHES GONZALEZ CC 1.124.825.472

strativaobliga

12. Atender las sugerencias de la interventoria y/o supervision dell
convenio, respecto a la necesidad de cambios en el talento humano|
offecido, en los casos que se requiera por necesidades del servicio
de conformidad con lo establecido en el anexo técnico.

Durante el periodo comprendido entre el 01 al 29 de febrero del 2024 no se recibio sugerencias de la interventoria ylo supenvision del convenio, respecto a la necesidad de cambios en el talento humano.

No Aplica




13. En caso de ausencia del talento humano, la SDIS realizara
descuento proporcional al tiempo en el cual quedé descubierto el
senvicio, sobre el valor consignado en la estructura de costos, de|

conformidad con o establecido en el anexo técnico.

La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara durante el mes de febrero del 2024, conté con el talento humano requerido para la prestacion del servicio conforme formato relacién de talento humanol
FOR-PSS-214. No obstante, procede a realizar descuentos en la liquidacion de cupos por novedades como vacaciones e incapacidades.
1.1 FOR-PSS-211 formato de liquidacién de cupos (formato Excel y PDF.)

4.41 FOR-PSS-214

Jlinformedegestionconvenio7459F ebrero2024//1.1

nformeFinancierold CostosFijos/d 1 Talento
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o
strativalobligacion 10
La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara cuenta con los de seleccion, inducci6n, reinduccion, capacitacion, formacion, evaluacion, bienestar y|
desarrollo personal del talento humano, los cuales s implementan en Ia ejecucién del convenio 7459 Jae 2021 ¥ se encuentran soportados en el manual institucional de talento humano con codigo: 14.1 MI-
GHU-MN001.02.
Durante el mes de febrero del 2024 se realizaron jormadas de capacitacion dirigida a funcionarios por parte de las siguientes areas:
ObligacionesGenerales/obligacion 21
Nutricion: 6
ObligacionesGenerales/obligacin 23
13.3 Acta 81, del dia 07/02/2024, en donde e realizo capacitacion, acerca de Plan de Compras y Proveedores de alimentos, dirigida al personal del senvicio de alimentacién y servicios generales. 6 o
7.2 Acta 93, del dia 14/02/2024, en donde se realizo socializacion acerca del diligenciamiento del formato control de eniradas y salidas de alimentos, dirigido a los auxilares del servicio é c
3.4 Acta N°105 del dia 21/02/2024, de acerca de listado alimentarias por participante, correspondiente al mes, difigida a los auxiliares de enfermeria 6n 14
auxiliares del servicio de alimentacion 6 0
é c
cuadosySeguros/obligacion11
Fisioterapia: 6 o
14.2 El dia 7 de febrero del 2024 se realizo socializacion con el tema: Manual de Procedimientos y protocolos fisioterapéuticos de la comunidad de cuidado Hogar Francisco y Clara conforme acta 79 é c
14, Comar con los i 13
implementados de seleccion, induccion, reinduccion, capacitacién,14.3 Actividad de socializacion tema "Proyecto de Vida en el Envejecimiento” conforme acta 149 del 29 de febrero del 2024. o
formacion, evaluacion, bienestar y desarrolio personal del talento| é c
humano. Gestion Ambiental alparaelDesarrolloHumano /obligacion 09
6 o
3.2 El dia 07 de febrero del 2024 se realiz6 socializacién de legislacion ambiental y sanitaria vigente conforme al acta 83 6
3.3 El dia 21 de febrero del 2024 se realizo socializacion de politica ambiental conforme al acta 1 ntal/obligacion 03
3.4 El dia 21 de febrero del 2024 se realiz6 socializacion de matriz de riesgos conforme al acta 110 6 0
3.5 El dia 22 de febrero de 2024 se realizo socializacion de elementos encendidos y conectados, aprovechamiento y reutilizacion de agua conforme al acta N° 115
bridad /obligacion3
Enfermeria: 6 o
9.2 La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, para el presente periodo a través del Acta 80 del dia 07 de febrero de 2024 realizo reunion de enfermeria, con la tematica Actividad Fisica
Movimient bridad /obligacion7
13.5 El dia 29 de febrero del 2024 se socializaron los protocolos de seguridad al talento humano de la comunidad de cuidado conforme acta 146 6 o

Coordinacion:

1.1.Acta 108 del 27 de febrero del 2024 con el tema: y Verificacion los formatos e del mapa procesos de la SDIS
12 Acta 120 el 29 de febrero 2024 con o tema: soilizacén delanexo terico,empalme y enrega de cargo convenio 7459 2021
de yC altal q

11.2 Asi mismo realizo del Plan ingreso en el periodo de reporte conforme Acta 148 del 28 de febrero de 2024,

bridad /obligacion13

15. Todo el talento humano debe cumplir cabaimente con las|
obligaciones establecidas en el anexo técnico.

Durante el periodo del 1 al 29 de febrero del 2024, la Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara a través del talento humano contratado di cumplimiento a las obligaciones contractuales y|
componentes establecidos en el anexo técnico, durante el periodo no se adelantd ningtin memorando, compromiso, planes de mejora con los funcionarios de la comunidad de cuidado.

No Aplica

16. Entregar antes de la finalizacién de ejecucion del convenio el
archivo de las historias sociales activas de los participantes del
servicio a la Secretaria Distrital de Integracion Social.

Se realiza la organizacién de la documentacion acorde a lo establecido en la ley 534 del 2000, Acuerdo 08 de 2014 y Acuerdo 02 de 2014, para el correcto funcionamiento y adecuado manejo de laf
informacion que se produce o genera al interior de la Comunidad de Cuidado en el ejercicio de cada funcién, la cual se encuentra disponible para consulta como se establece en la ley 172 de 2014

No Aplica

17. Garantizar el servicio de vigilancia en los términos establecidos
en el anexo técnico y la normatividad vigente.

El centro de comunidad de cuidado Hogar Francisco y Clara cuenta el contrato de vigilancia de fecha 15 de julio de 2023, para el mes de reporte se presenta la Factura No SEE 7674 del 18 de febrero dell
afio 2024, correspondiente a la cobertura del mes de febrero del 2024.
4.6.1 Factura vigilancia SEE7674

Jlinformedegestianconvenio7459F ebrero2024//1.1

nformeFinanciero/4.CostosFijos/4. 6Vigilancia

18. Garantizar Ia prestacion y el pago de los servicios pblicos en k
términos establecidos en el anexo técnico,

La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara garantizé el suministro de los servicios pablicos durante el mes de febrero del 2024 mediante su pago op do dentro los términos
paratal fin.

4.1. Certificacion costos fijos
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NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA: CCOMUNIDAD DE

CUIDADO HOGAR FRANCISCO Y CLARA

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL:

HNA. MARIA FLOR ELBA ZULUAGA DUQUE

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL:

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 42'680.225 de Copacabana Antioquia.

Anexos : A CONTINUACION SE RELACIONAN LOS ANEXOS QUE

Nna Hatta Flor £lba Tuluaga Dm?uf

SOPORTAN EL PRESENTE INFQRME

OneDrive Febrero 2024: Evidencias informe de gestion del periodo 01 al 29 de febrero de 2024.
-Informes en magnético: *FOR-PSS-209 Formato Informe Mensual Operadores Asociados, FOR-PSS-212, Formato Mensual Financiero Ejecutor FOR-PSS-213 Relacion Meta Fisica, FOR-PSS-214 Formato Relacion Talento Humano, FOR-PSS-215 Formato Entrega Elementos Aseo Personal, FOR-PSS-219 Formato

Relacion Entrega de Pafiales *FOR-PSS-216 Formato de Liquidacion Mensual de Cupos, FOR-PSS-216 Formato Entrega Vestuario, Planilia de Asistencia formato no controlado, Reporte Metafisica Diaria formato no controlado, FOR-PSS-213 Formato Relacion Meta Fisica y Pantallazo del cargue del informe de ejecucion y

factura en la plataforma SECOP, Cronograma Actividades marzo del

2024,




